
 1 
 

 
Hoofdstuk 1   Identiteit, het bestuur, de inspectie . 
 
 
1.1 De identiteit van de openbare  
  basisschool “De Horst”. 
Openbare basisschool "De Horst" is de enige 
school in de Wijk. Onze school wordt bezocht 
door kinderen met verschillende 
achtergronden. Iedereen is er welkom. We 
schenken aandacht aan de verschillen 
tussen kinderen. We hebben daarbij geen 
voorkeur voor één bepaalde richting. We 
willen de kinderen begrip en respect 
bijbrengen voor mensen uit eigen en andere 
culturen. We vinden het belangrijk dat elk 
kind, ongeacht zijn of haar achtergrond, zich 
op onze school thuis voelt. Daarom zullen 
levensbeschouwelijke en maatschappelijke 
onderwerpen van verschillende kanten 
worden belicht. Als openbare basisschool 
staan we open voor ieders godsdienst of 
levensbeschouwing en zullen dat ook bij het 
onderwijs eerbiedigen.  
 
1.2 Schoolgrootte en situering. 
Op onze school staan ongeveer 300 
leerlingen ingeschreven die verdeeld zijn 
over elf groepen. De leerlingen zijn afkomstig 
uit de Wijk en de naaste omgeving. Hierbij 
valt te denken aan De Schiphorst, De Stapel, 
Rogat en een gedeelte van Broekhuizen. 
 
1.3 Het bestuur. 
Het bestuur van de school is in handen van 
de stichting Wolderwijs. Het bestuur vormt 
het bevoegd gezag van het openbaar 
onderwijs in De Wolden. De algemeen 
directeur, Martijn Mulder, is 
eindverantwoordelijk. Het bestuur laat zich 
adviseren en ondersteunen door het 
stafbureau.   
 
De volgende mensen hebben zitting in het 
bestuur:  
Dhr. drs. H. Sauer, voorzitter 
Mw. Ing. A.C.S. de Vries, secretaris 
Mw. Mr. J. Spekreijse, penningmeester 
Dhr. J. van Klinken, lid 
Dhr. mr. M. Stadhouders, lid 
 
 

 
 
Het adres van het schoolbestuur is: 
 
Stichting Wolderwijs  
Dijkhuizen 28  
7961 AK Ruinerwold  
Tel.: 0522-820000  
 
De stichting Wolderwijs betreft de volgende 
14 openbare basisscholen: 
 

school directie telefoon 
o.b.s De Horst 
Postweg 43a 
7957 BV de Wijk 
Postadres: Postbus 31 
7957 ZG de Wijk 

V. de Ruyter 
06-30537696 

0522-
441942 

o.b.s. de Rozebottel 
Sportlaan 14 
7958 SM Koekange 

Dhr. S. Bonthuis 
06-30190564 

0522-
451511 

o.b.s. De Dissel 
Burg. Buitenweg 8 
7961 CS Ruinerwold 

Dhr. J. Scheper 
06-30182149 

0522-
481488 

o.b.s. ‘t Oelebröd 
Mr. H. Smeengestraat 56 
7963 BZ Ruinen 

Dhr. G.J. Enting 
06-30183031 

0522-
471805 

o.b.s ’t Echtenest 
Schoolakkers 2b 
7932 PM Echten 

Dhr. G.J. Enting 
06-30183031 

0528-
251558 

o.b.s. De Zwermkorf 
Heidelaan 1 
7921 EA Zuidwolde 
Postadres: Postbus 72 
7920 AB Zuidwolde 

Mevr. H. Slinkman 
06-30189449 

0528-
372752 

o.b.s. de Ekkelboom 
Schoolbrink 1 
7921 HG Zuidwolde 

Mevr. H. Slinkman 
06-30189449 

0528-
372007 

o.b.s ’t Veurlaand 
Voorlanden 1 
7964 KN Ansen 

Dhr. M. Schrier 
06-30188447 

0522-
472692 

o.b.s. De Wezeboom 
Schoolstraat 28 
7961 NJ Ruinerwold 

Dhr. M. Schrier 
06-30188447 

0522-
481330 

o.b.s. Reestzicht 
Drogteropslagen 57 
7705 PD Drogteropslagen 

Dhr. D. Oelen 
06-30191129 

0523-
614130 

o.b.s de Lindert 
Linderweg 26 
7925 PC Linde 

Dhr. D. Oelen 
06-30191129 

0523-
612323 

o.b.s. de Bosrand 
Jan Haarstraat 28 
7926 TC Kerkenveld 

Dhr. D. Oelen 
06-30191129 

0528-
361666 

o.b.s De Vaarboom 
Fort 50 
7924 RC Veeningen 

Dhr. J.K. Westerhof 
06-22805050 

0528-
391277 

o.b.s. Esdalschool 
Schoolweg 19 
7924 PL Veeningen 

Dhr. J.K. Westerhof 
06-22805050 

0528-
391555 

 
 
 



 2 
 

1.4 Identiteit Wolderwijs. 
De scholen van stichting Wolderwijs zijn 
openbare scholen. In de wet op het primair 
onderwijs (WPO 1998, art. 46) wordt het 
openbaar onderwijs precies omschreven.  
Bij stichting Wolderwijs wil openbaar 
onderwijs zeggen dat we toegankelijk zijn 
voor iedereen, ongeacht ras, geloof, 
levensbeschouwing, sekse of 
maatschappelijke kansen. Op onze openbare 
scholen is ruimte voor verscheidenheid. 
Kinderen leren hier omgaan met elkaars 
verschillen en overeenkomsten. Daarbij gaan 
wij uit van wat ons bindt in plaats van wat ons 
scheidt. Onze openbare scholen gaan uit van 
de huidige samenleving en is daarom gericht 
op de hele samenleving en niet een deel 
daarvan. Wij dragen actief bij aan alle 
waarden, meningen en gedragingen die 
nodig zijn om cohesie in de samenleving te 
bevorderen. Voor ons betekent openbaar 
onderwijs dat we kinderen leren hun 
mogelijkheden zo goed mogelijk te 
realiseren. Zaken die daarbij naast het 
overdragen van de noodzakelijke 
schoolkennis van wezenlijk belang zijn 
vinden wij leren moreel te denken, leren 
eerlijk en betrouwbaar te handelen, leren te 
reflecteren, leren hoe je je eigen mening 
vormt, leren hoe je elkaars verschillen als 
meerwaarde kunt zien, leren hoe je 
zelfstandig moet handelen, leren hoe je 
behulpzaam kunt zijn en hoe je effectief en 
coöperatief samenwerkt. Openbaar onderwijs 
in De Wolden is heel waarde(n)vol onderwijs! 
 
1.5 Directiestructuur. 
Binnen de stichting Wolderwijs wordt het 
lokale onderwijsbeleid voorbereid door het 
managementoverleg onder leiding van de 
algemeen directeur. Directeuren van de 
verschillende scholen hebben zitting in 
projectgroepen. Onze directeur is werkzaam 
in de projectgroep IPB (integraal 

personeelsbeleid) en de werkgroep WSNS 
Meppel. 
 
1.6 De inspectie . 
De onderwijsinspectie heeft tot taak de 
scholen op hun kwaliteit te boordelen en hen 
aan te spreken als deze tekortschiet. 
Daarnaast stimuleert de inspectie de scholen 
om op eigen kracht kwaliteitsverbeteringen 
aan te brengen. 
 
U kunt de inspectie bereiken op de volgende 
manieren: 
 
e-mail:  info@owinsp.nl   
website:  www.onderwijsinspectie.nl 
 
of: 
 
Rijksinspectiekantoor Groningen 
Postbus 706 
9700 AS Groningen 
 
Vragen over onderwijs: 0800 8051 (gratis). 
Klachtenmeldingen over seksuele intimidatie, 
sexueel misbruik, ernstig psychisch of fysiek 
geweld: Meldpunt vertrouwensinspecteurs 
0900 - 1113111 (lokaal tarief).  
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Hoofdstuk 2  Het schoolconcept. 
  
2.1 Waar staat de school voor?  
De o.b.s. “De Horst” is een basisschool 
gelegen in de Wijk. Voor een 
plattelandsgemeente (gemeente De Wolden) 
is de school groot te noemen. “De Horst” is 
één van de grootste scholen in de gemeente. 
 
Vorig schooljaar hebben we onze nieuwe 
locatie aan de Postweg betrokken. Naast 
onze de basisschool participeren daar de 
peuterspeelzaal en de buitenschoolse 
opvang van Speelwerk, Icare en 
muziekvereniging Apollo.  
 
De visie van de school: 
“De Horst” is een school waarin iedereen zich 
veilig en plezierig voelt. Er wordt traditioneel 
les gegeven met adaptieve elementen. Naast 
het leren is er aandacht voor de sociaal-
emotionele kant van de leerling. We leren de 
kinderen respect en waardering voor elkaar 
te hebben.  
 
Wij vinden het belangrijk dat onze kinderen 
opgroeien in een veilige sfeer, in het besef 
dat ze de moeite waard zijn. We willen ze 
motiveren om kennis, inzicht en 
vaardigheden op te doen waar ze in hun 
latere leven wat aan hebben. We zijn oprecht 
geïnteresseerd in de beleving van de 
kinderen. Respectvol met elkaar omgaan 
vinden we een vanzelfsprekendheid. Dit komt 
aan de orde in onze kanjerlessen, in de 
afspraken die we met elkaar maken en de 
structuur die we bieden. 
 
Van groot belang voor een gezonde, brede 
ontwikkeling van de kinderen vinden wij het 
bevorderen van hun zelfstandigheid en 
verantwoordelijkheidsgevoel. Wij bieden de 
kinderen ontplooiingsmogelijkheden binnen 
ons leerstofjaarklassensysteem. In de groep 
maken we gebruik van een “drie-sporen-
aanpak, waarbij we de instructiebehoefte van 
kinderen in kaart brengen om op een 
werkbare manier in de groep om te gaan met 
de onderwijsbehoeften van ieder kind. In de 
groep werken de leerkrachten met 
groepsplannen (handelingsgericht werken); 
individuele handelingsplannen worden alleen 
incidenteel opgesteld. Wij hechten grote 
waarde aan doorgaande lijnen in leerstof, 
opvoeding en didactiek.  

 
We kijken verder: We zijn op de hoogte van 
de ontwikkelingen binnen het onderwijs en 
willen weten hoe we dat op een positieve 
manier kunnen inzetten voor onze kinderen. 
We stimuleren en inspireren elkaar. 
Samenwerking en interactie zijn belangrijke 
thema’s voor ons. 
 
De slogan van de school:  
“De Horst”, voor stevig onderwijs. 
 
2.2 Basisvoorwaarden voor een  
  goed schoolklimaat.   
Om ieder kind op de juiste manier te kunnen 
begeleiden, zijn de volgende 
basisvoorwaarden van belang:  
·  Een goede samenwerking tussen 

leerkrachten, directie, kinderen en 
ouder(s)/verzorger(s). Hierbij moet ook het 
bestuur niet worden vergeten. 

·  Respect hebben voor elkaar ligt aan de 
basis van een goede samenwerking. 

·  We vinden een open 
communicatiestructuur tussen kinderen, 
leerkrachten en ouders belangrijk. Hier 
besteden we aandacht aan. 

·  Ouders en leerkrachten kijken vanuit 2 
verschillende perspectieven naar een kind. 
De ouders zijn vanuit hun hele wezen met 
hun kind verbonden; de leerkracht is een 
professionele opvoeder die maar voor een 
bepaalde periode en dan ook nog maar 
gedurende een beperkt dagdeel met het 
kind bezig is. Juist dat grote verschil in 
perspectief zorgt ervoor dat goede 
communicatie over ieder individueel kind 
en de ontwikkeling die het doormaakt, 
belangrijk is.  

·  We blijven werken aan de kwaliteit en de 
opbrengsten van ons onderwijs. Ten 
opzichte van ons onderwijs blijven we 
gezond kritisch en we vragen anderen dat 
ook te zijn. Ouders worden bijvoorbeeld 
periodiek gevraagd deel te nemen aan een 
tevredenheidsonderzoek. 

·  Een kind moet zich prettig en veilig kunnen 
voelen op school. Kinderen moeten leren 
rekening te houden met elkaar en hun 
omgeving. Zo worden ze in staat gesteld 
zich tot een zelfstandige persoonlijkheid te 
ontwikkelen. 
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·  De school stelt zich tot doel om 
onderwijsachterstanden ten gevolge van 
sociale, economische en culturele 
omstandigheden te verminderen. 

·  Wat de kinderen leren op school is 
vastgelegd in het schoolplan. Er wordt 
gewerkt met methoden en 
onderwijsleermiddelen, die rekening 
houden met verschillen tussen leerlingen 
en zo mogelijk zelfstandig en 
samenwerkend leren bevorderen. 

·  Er wordt op onze school gewerkt met een 
methodeonafhankelijk leerlingvolgsysteem, 
dat de ontwikkeling van de leerlingen 
nauwkeurig volgt. Het zorgsysteem stelt de 
school in staat leerlingen een optimale 
begeleiding te geven.  

·  Er wordt overleg gevoerd met de 
peuterspeelzaal, de buitenschoolse 
opvang, het speciaal basisonderwijs, het 
voortgezet speciaal onderwijs en het 
voortgezet onderwijs om de overgang naar 
de verschillende onderwijstypen zo 
gemakkelijk mogelijk te maken. 

·  Ouders kunnen hun inbreng op school 
hebben via ouderraad en 
medezeggenschapsraad. 

·  Participatie en betrokkenheid van 
medewerkers, kinderen, ouders en 
dorpsbewoners zorgt voor effectief 
onderwijs.  
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Hoofdstuk 3  Het schoolgebouw. 
 
3.1 Plattegrond van de school. 

 

  
 
 

 
N.B. De plattegrond betreft een vereenvoudigde weergave waarin niet alle details zijn 
weergegeven.  
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3.2 Gebruik van het gebouw. 
De ruimten rondom het gebouw worden als 
volgt gebruikt: het kleuterplein wordt gebruikt 
door de groepen 1 en 2 (groep 3 incidenteel) 
en het schoolplein door de groepen 3 t/m 8.  
Tussen de middag wordt het plein gebruikt 
door de kinderen die gebruik maken van de 
tussenschoolse opvang van Lunchplein en 
door de kinderen die naar juf Ooievaar 
(Speelwerk) gaan.  
 
Het gebouw is ook voor niet-commerciële 
doeleinden te gebruiken. Dit kan in overleg 
met het schoolbestuur.  
Samen met de participanten van Brede 
School de Wijk is een ontruimingsplan 
gemaakt. Dit plan wordt periodiek geoefend. 
 
 
3.3 Situering van het schoolgebouw 

de Wijk. 
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Hoofdstuk 4 De organisatie.
 
 

  

4.1 Het samenstellen van de  
  groepen.  
Jaarlijks wordt in de teamvergaderingen 
besproken welke groepen gevormd worden, 
welke combinaties zo nodig het best gemaakt 
kunnen worden en welke leerkracht een 
bepaalde groep onder zijn/haar hoede 
neemt. De indeling is afhankelijk van de 
grootte van de school (het aantal 
ingeschreven leerlingen), de beschikbare 
formatieplaatsen, de groepsgrootte en de 
inzetbaarheid van de leerkrachten. De 
procedure voor het indelen van groepen is 
vastgelegd in het protocol groepsindeling.  
Dit geheel wordt met de medezeggenschaps-
raad besproken.  
  
Er zijn groepen waarin kinderen van dezelfde 
leeftijd bij elkaar zitten (de jaargroepen), 
maar als de beschikbare formatie daarom 
vraagt, worden er ook groepen met kinderen 
van twee leeftijden gevormd (de combinatie-
groepen). Dit hangt o.a. af van de instroom 
van 4-jarigen op onze school. In beide 
samenstellingen wordt onderwijs gegeven 
dat aansluit bij de ontwikkeling van de 
kinderen.  
 
4.2 Verplichte onderwijstijd en  
  vakanties. 
Voor het schooljaar 2011/2012 is het 
verplichte aantal uren onderwijs wettelijk 
vastgesteld. In de onderbouw en 
middenbouw (de groepen 1 t/m 4) bedraagt 
het aantal uren gemiddeld 880 per schooljaar 
per groep. In de bovenbouw (de groepen 5 
t/m 8) zijn dat 1000 uren per schooljaar per 
groep. De school kan het totaal aantal uren 
voor de onderbouw en middenbouw naar 
eigen inzicht verdelen. Per dag wordt 
maximaal 5,5 uren les gegeven (dit geldt 
voor alle groepen). 
  
4.3 Lesuitval; maatregelen ter  
  voorkoming. 
Het is gebleken dat het ook binnen onze 
gemeente steeds moeilijker wordt om tijdens 
ziekte of afwezigheid van onze leerkrachten 
vervangers te krijgen. Het kan daarom in de 

toekomst misschien voorkomen dat een 
groep of groepen naar huis gestuurd moeten 
worden.  
Dit zal alleen gebeuren als alle andere 
middelen uitgeput zijn, zoals:  
·  Er zal eerst aan de parttimers gevraagd 

worden in te vallen (kan niet structureel). 
·  Extern vragen (inschakelen van invallers, 

arbeidsbureau en vervangers van 
omliggende gemeenten). 

·  Zo mogelijk, mits onderwijskundig 
verantwoord, groepen samenvoegen. 

·  Bij hoge uitzondering de tijden van de 
leerkrachten met specifieke taken, zoals de 
leerkracht die verantwoordelijk is voor de 
leerlingenzorg (IB-er) en de computerdes-
kundige (ICT-er) op klassenniveau inzetten. 

 
Mocht in het uiterste geval, na overleg met 
het bestuur, een groep naar huis gestuurd 
moeten worden, dan zullen de volgende 
regels in acht genomen worden:  
·  Indien het van te voren bekend is, wordt 

een briefje mee naar huis gegeven, zodat 
ouder(s)/verzorger(s) tijdig voor opvang 
kunnen zorgen. 

·  Er wordt gevraagd of er thuis of bij een 
opvangadres opvang mogelijk is. 

 
In geval van calamiteiten (onverwachte uitval 
van een leerkracht) blijven leerlingen, 
waarvoor geen opvang mogelijk is, op 
school.  
 
4.4 Schooltijden en lestijden.  
 
groep 1 en 2 morgen middag 
maandag 8.30-12.00  
dinsdag 8.30-12.00 13.15-15.15 
woensdag 8.30-12.15  
donderdag 8.30-12.00 13.15-15.15 
vrijdag 8.30-12.00  
groep 3 en 4 morgen middag 
maandag 8.30-12.00 13.15-15.15 
dinsdag 8.30-12.00 13.15-15.15 
woensdag 8.30-12.15  
donderdag 8.30-12.00 13.15-15.15 
vrijdag 8.30-12.00  
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groep 5 t/m 8 morgen middag 
maandag 8.30-12.00 13.15-15.15 
dinsdag 8.30-12.00 13.15-15.15 
woensdag 8.30-12.15  
donderdag 8.30-12.00 13.15-15.15 
Vrijdag 8.30-12.00 13.15-15.15 
 
N.B. Indien de groepen 1/2  34 kinderen 
tellen, wordt een leerlingenstop van kracht. 
Wij verwachten op basis van het 
geboortecijfer dat dit rond 1 mei 2012 actueel 
kan worden. We gaan met ouders/verzorgers 
van kinderen die op de wachtlijst komen, in 
gesprek. 
 
Pleinwacht.   
15 minuten voor schooltijd, in de pauze van 
10 uur en 10 minuten na schooltijd lopen 
collega’s op het plein. De taak van deze 
pleinwacht is actief surveilleren. Hierbij 
worden indien nodig ook fietsende kinderen 
en/of ouder(s)/ verzorger(s) aangesproken. 
Het is niet wenselijk als een kind naar school 
komt op momenten dat er (nog) geen 
pleinwacht is. We verzoeken ouder(s)/ 
verzorger(s) daarom dringend om hun 
kind(eren) niet te vroeg naar school te laten 
gaan. 
 
Lestijden.   
De lessen beginnen, zoals vermeld,  
's morgens om 8.30 uur en 's middags om 
13.15 uur. Gezien het voedingsgebied buiten 
de Wijk worden gelijke begin- en eindtijden 
voor de onderbouw en bovenbouw 
gehanteerd. Het is erg storend als er tijdens 
de les nog kinderen binnenkomen. Houdt u 
het afscheid nemen zo kort mogelijk. Hoe 
langer het afscheid duurt, hoe onrustiger het 
kind en daardoor de groep wordt.   
 
4.5 Het binnengaan van de school. 
Vijf minuten voor schooltijd gaat de bel. Alle 
kinderen worden door hun leerkracht 
opgehaald bij de afgesproken verzamelplaats 
bij de deur. De lessen beginnen om 8:30 en 
13:15 uur. Bij slecht weer worden de 
kinderen eerder opgehaald om naar binnen 
te komen. Wilt u er op toezien dat uw kind 
niet te vroeg naar school gaat? In verband 
met de organisatie dienen de ouder(s)/ 
verzorger(s) na de zoemer het klaslokaal te 
verlaten.  

De kinderen van de groepen 1 en 2, die 
laarzen dragen, worden verzocht sloffen of 
gymschoenen mee te nemen. 
 
Kinderen brengen en halen. 
Indien de leerlingen met de auto worden 
gebracht en gehaald, kunt u gebruik maken 
van onze parkeergelegenheid aan de 
Postweg en middels de kiss- en ridestrook 
aan de Tillemaweg. Hier is beperkt ruimte. 
Het heeft onze voorkeur dat u uw kind te voet 
of per fiets naar school laat gaan. 
  
NB:  de Postweg is een fietsvriendelijke 
straat! Auto’s zijn hier te gast. 
 
De fietsers komen en gaan via de 
parkeerplaats. Een algemene schoolregel is 
dat op het plein niet wordt gefietst. De 
kinderen mogen hun fiets rondom de 
pannakooi  bij “de witte blokken” parkeren. Bij 
het naar huis gaan worden de kinderen door 
een leerkracht naar de buitendeur begeleid.  
 
4.6 Schoolafspraken en regels.  
Voor een goede sfeer op school zijn er 
schoolregels nodig en maken we afspraken 
met de kinderen. Een aantal maal per jaar 
praten we met de groepen en binnen het 
team over de afspraken en regels. Zo zorgen 
we ervoor dat deze in elke groep hetzelfde 
zijn, natuurlijk aangepast aan de leeftijd van 
de kinderen. Dit geeft duidelijkheid, rust en 
veiligheid.  
De drie hoofdregels die wij met elkaar 
afgesproken hebben, zijn:  
·  We zorgen ervoor dat iedereen zich prettig 

en veilig voelt op school. 
·  We gedragen ons netjes in en om de 

school. 
·  We zijn zuinig op de spullen van de school, 

van anderen en van onszelf. 
Deze manier van omgaan met elkaar is een 
uitwerking van de Kanjertraining, een heldere 
manier van omgaan met elkaar voor 
kinderen, leerkrachten en ouder(s)/ 
verzorger(s). In iedere groep worden de 
Kanjerlessen gegeven. De Kanjerposters 
hangen in alle lokalen en verkeersruimten 
van onze school. 
 
4.7 Algemene huishoudelijke regels. 
·  Financiën. 
Vrijwillige ouderbijdrage (schoolfonds).  
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Om diverse festiviteiten/werkzaamheden 
(waaronder Sinterklaas, kerst, ijswedstrijden, 
feestelijke ouderavond) te kunnen 
bekostigen, wordt een vrijwillige 
ouderbijdrage gevraagd van €1,65 per kind 
per maand gevraagd aan de ouder(s)/ 
verzorger(s). Hierbij wordt uitgegaan van 10 
maanden per schooljaar. Voor een kind, dat 
tijdens het schooljaar instroomt, wordt 
eveneens €1,65 per maand gevraagd 
ingaande de volgende maand dat het kind de 
school bezoekt. De inning geschiedt door 
middel van een acceptgiro, die medio maart 
van het schooljaar wordt meegegeven. 
Ouder(s)/verzorger(s) van kinderen die in de 
loop van het schooljaar instromen, ontvangen 
tussentijds een acceptgiro over de 
resterende maanden. Mocht u bezwaar 
hebben tegen de vrijwillige ouderbijdrage dan 
kunt u dit schriftelijk kenbaar maken bij de 
secretaris van de ouderraad. Zowel controle 
alsmede verantwoording vindt plaats door de 
ouderraad op de zakelijke ouderavond, 
waarvoor alle ouder(s)/verzorger(s) een 
uitnodiging ontvangen.  
   
Schoolreisgeld.  
Het schoolreisgeld zal door middel van een 
acceptgiro geïnd worden en dient elk jaar 
voor 30 april te zijn overgemaakt; dit in 
verband met aanbetalingen en 
administratieve handelingen.  
 
·  Verlof- en verzuimregeling. 
Bij het maken van plannen voor vakantie en 
uitstapjes dient u rekening te houden met ons 
vakantierooster. Slechts in zeer bijzondere 
omstandigheden kan buiten de normale 
schoolvakantie om verlof gegeven worden. 
Dit verlof mag niet langer duren dan 10 
dagen en niet in de eerste twee schoolweken 
vallen. 
 
Bijzondere omstandigheden zijn: 
sterfgevallen in de familie, ernstige ziekte van 
ouder(s)/verzorger(s), het voldoen aan een 
wettelijke verplichting, het voldoen aan 
verplichtingen voortvloeiend uit godsdienst of 
geloofsovertuiging, verhuizing, huwelijk van 
bloedverwanten t/m de 3e graad, 25, 40, 50, 
60 en 70 jarig ambts- c.q. huwelijksjubileum 
van familie t/m de 3e graad, indien de 
werkgever de werknemer verplicht buiten de 
twaalf weken schoolvakantie om vakantie op 
te nemen. (U moet dan een werkgevers-

verklaring overleggen waaruit blijkt dat uw 
werkgever u niet in de gelegenheid kan 
stellen om uw vakantie in één van de twaalf 
weken schoolvakantie te plannen .) 
 
Per leerling wordt bijgehouden, hoe vaak en 
om welke redenen vrijstelling wordt verleend 
om de lessen niet te volgen. Bij ieder 
verzuim, dat vooraf gemeld moet worden, is 
overleg met de school nodig. De leerplichtwet 
verplicht de schoolleiding het ongeoorloofd 
verzuim te noteren en te melden aan de 
leerplichtambtenaar. Bij een eerste 
overtreding krijgen de ouder(s)/verzorger(s) 
een waarschuwing; bij constatering van 
herhaald ongeoorloofd verzuim wordt proces-
verbaal opgemaakt. In de leerplichtwet zijn 
duidelijke regels met betrekking tot het 
(vakantie)verlof vermeld. Bij twijfel nemen we 
contact op met de leerplichtambtenaar. 
 
Schoolverlof vragen 
Als u denkt in aanmerking te komen voor 
verlof (zie hierboven), dient u vooraf een 
schriftelijk verzoek in te dienen bij de directie. 
Hiervoor is een aanvraagformulier 
beschikbaar, dat kan worden afgehaald bij de 
directie. De reden van het verzoek moet 
goed omschreven worden. In geval van extra 
verlof kan de school niet aansprakelijk 
worden gesteld voor eventuele 
onderwijsinhoudelijke achterstanden.  
We verzoeken u afspraken met arts, 
tandarts, orthodontist en andere specialisten 
buiten de schooltijden te maken en bij het 
aanvragen van verlof rekening te houden met 
toetsperiodes in januari en juni. 
 
·  De leerplicht. 
Vanaf de eerste van de maand volgend op 
de vijfde verjaardag is uw kind leerplichtig. 
Tot uw kind 6 jaar wordt, mag u uw kind 5 
uren per week thuishouden. Wij vinden dit  
niet wenselijk, maar als u het noodzakelijk 
acht, kan dat. Als u uw kind meer uren per 
week thuis wilt houden dan heeft u speciale 
toestemming van de directie nodig. Dat kan 
ook voor maximaal 5 uren per week. Totaal 
komt dit dus neer op maximaal 10 uren per 
week. Ter verduidelijking: dit gaat dus over 
minder uren naar school per week en niet 
over een extra vakantie. 
 
Controle op de leerplichtwet.  
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U dient zich te houden aan de regels van de 
leerplichtwet. In de gemeente De Wolden 
wordt de controle uitgevoerd door de 
leerplichtambtenaar van bureau Recht Op 
Leren regio zuidwest Drenthe in 
samenwerking met de wijkagenten en de 
jeugdagent van de regiopolitie. Naast de 
controletaak heeft de leerplichtambtenaar 
ook andere taken. Soms mag de directie 
namelijk geen toestemming verlenen voor 
afwezigheid van uw kind, maar moet de 
leerplichtambtenaar hierover beslissen. Dit 
gaat in overleg met de directie. De directie 
zal u meedelen in welke gevallen u bij de 
leerplichtambtenaar vrij moet vragen. 
  
·  Ziekte. 
Kan uw kind door ziekte niet op school 
komen, dan dient u dit voor schooltijd door te 
geven. Even telefoneren of een briefje 
meegeven aan een ander kind is voldoende.
  
·  Opvangadressen. 
Aan het begin van het schooljaar of bij het 
aanmelden van een nieuwe leerling krijgt u 
een briefje mee waarop u de (wijzigingen in) 
opvangadressen voor uw kind(eren) kunt 
vermelden. Als er tijdens het schooljaar een 
wijziging plaatsvindt, wilt u dan zo vriendelijk 
zijn om dit door te geven aan de leerkracht.  
 
·  Overblijven. 
De leerlingen van “De Horst” kunnen op 
maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag 
tussen de middag op school overblijven. U 
moet uw kind hiervoor opgeven en er wordt 
een vergoeding gevraagd. Als u uw kind voor 
het eerst wilt laten overblijven, kunt u het 
aanmelden via www.lunchplein.nl   
 
Voor kinderen uit de groepen 1 en 2 geldt dat 
zij kunnen overblijven op dagen dat zij ’s 
morgens en ’s middags naar school gaan. 
Het is de bedoeling dat u voor het overblijven 
op onze school een lunchpakketje aan uw 
kind meegeeft. 
 
Het overblijven, ofwel de tussen schoolse 
opvang (TSO),  gebeurt onder 
verantwoordelijkheid van Lunchplein, een 
onderdeel van Speelwerk. Het team van 
overblijfkrachten bestaat uit een enthousiaste 
groep vrijwilligers. Kinderen uit groep 1 en 2 
worden door deze vrijwilligers opgehaald uit 
de klas, van oudere kinderen wordt verwacht 

dat zij zelf naar “de overblijf” komen. De 
kinderen verblijven in de hal bij de centrale 
ingang van onze school. Op dagen dat er 
veel kinderen tegelijk blijven eten, worden de 
jongste kinderen tijdens het overblijven in 
een aparte ruimte ondergebracht. 
 
Deelname aan het overblijven kunt u 
doorgeven op de “overblijfdagen” voor half 12 
via overblijf@obsdehorst.nl Telefonisch kunt 
u vanaf half 12 contact opnemen met de 
overblijfwerkgroep via 06-46202877. Voor 
overige vragen over het overblijven kunt u 
terecht bij de coördinatoren van de 
overblijfwerkgroep: Sylvia Jonker (260384), 
Anja Dekker (443003) en Jeanet Roescher 
(440070).  Meer informatie vindt u op 
www.lunchplein.nl  
 
·  Kinderdagverblijf  
Het is mogelijk om tussen de middag en 
voor- en na schooltijd gebruik te maken van 
het kinderdagverblijf “juf Ooievaar”, 
onderdeel van de Speelwerkgroep. U moet 
uw kind hier voor opgeven. Het 
kinderdagverblijf is ook gevestigd in onze 
Brede School. “Juf Ooievaar” maakt gebruik 
van twee groepsruimtes rond een grote 
speelhal. De uitgebalanceerde kleuren en het 
houten meubilair dragen bij aan een 
harmonieuze en zonnige sfeer waar 
iedereen, zowel kinderen als ouders en 
pedagogisch medewerk(st)ers, zich prettig bij 
voelt. Binnen “Juf Ooievaar” zijn twee 
groepen voor nul- tot vierjarigen en een 
buitenschoolse opvanggroep voor kinderen 
van vier- tot het moment dat ze de 
basisschool verlaten. Het team pedagogisch 
medewerk(st)ers van “juf Ooievaar” staat 
klaar om uw kind(eren) liefdevol op te vangen 
en te verzorgen en om allerlei leuke 
activiteiten te ondernemen. Meer informatie 
is te vinden op www.speelwerk.net of via 
0522 - 443361. 
 
·  Overige regels: 
Namen op spullen.  
Alle voorwerpen die uw kind meeneemt naar 
school, zoals gymspullen, tassen, bekers en 
deksels, laarzen e.d. graag duidelijk voorzien 
van de naam van het kind.  
 
Gevonden voorwerpen.  
Gevonden kleding wordt door ons bewaard. 
Als uw kind iets mist, vraag dan direct op 
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school naar de gevonden voorwerpen. 
Gevonden kleding wordt bewaard in de 
conciërgeruimte tot de volgende 
contactavond. Daarna stuurt de school het 
naar een goede bestemming. 
 
Speelgoed groepen 1 en 2. 
De laatste vrijdagochtend van de maand 
mogen de leerlingen van de groepen 1 en 2 
eigen speelgoed, dat ze graag willen laten 
zien, meenemen. We vragen u met klem 
speelgoed mee te geven waar ook anderen 
mee mogen spelen, wat niet te kwetsbaar is, 
dat geen kleine onderdelen bevat en waar 
geen batterijen in hoeven. 
 
Voor alle leerlingen geldt in verband met de 
buma/stemra-rechten, dat er geen eigen 
videobanden mogen worden vertoond op 
school. 
 
Fruit eten. 
De leerlingen van de groepen 1 en 2 gaan 
rond 10 uur “fruit eten”. De leerlingen van de 
groepen 3 t/m 8 mogen iets te eten en/of 
drinken meenemen voor in de ochtendpauze 
van 9.55 uur of kwart over 10. Wij hebben 
onze eet- en drinkafspraken niet strikt 
geformuleerd, maar we vinden het zeer 
wenselijk als u uw kind fruit of een boterham 
en wat drinken meegeeft. Wij ontraden u het 
meegeven van frisdrank, snoep, koek met 
chocola, etc. Er wordt de laatste jaren steeds 
meer aandacht besteed aan wat gezond 
voedsel is en als school willen we daar op 
aansluiten. 
 
Verjaardagen leerlingen. 
Als uw kind jarig is, mag het trakteren. Geef 
bij voorkeur geen zoetigheid. De leerlingen 
mogen hun eigen klasgenoten trakteren. De 
leerkrachten vinden het fijn om dezelfde 
traktatie als de leerlingen te krijgen. Jarige 
kinderen uit de onderbouw gaan naar de 
leerkrachten van de groepen op de 
benedenverdieping en de jarige kinderen uit 
de bovenbouw bezoeken de leerkrachten van 
de groepen op de bovenverdieping. De 
kinderen mogen op hun verjaardag het 
speelgoed dat ze hebben gekregen, laten 
zien. 
 
Verjaardagen leerkrachten. 
De verjaardag van de leerkracht wordt ook 
gevierd. De leerlingen mogen € 0,50 

meenemen, waarvan een gezamenlijk 
cadeau wordt gekocht. De leerlingen hoeven 
dus zelf geen cadeautjes mee te nemen. De 
groep van de jarige juf of meester mag 
verkleed op school komen.  
 
In de groepen 1 en 2 vieren de kinderen de 
verjaardag van de leerkrachten tijdens de 
jaarlijkse meester- en juffendag   
 
Werk afmaken.  
Het komt wel eens voor dat een kind het 
werk niet af heeft of een nadere uitleg nodig 
heeft. In verband met uiteenlopende 
activiteiten na schooltijd vragen we de 
leerlingen zoveel mogelijk tussen de middag 
wat eerder te komen. Er wordt de kinderen 
gevraagd of eerder komen mogelijk is en of 
ze de ouder(s)/verzorger(s) hiervan op de 
hoogte willen stellen.  
 
4.8 Verzekeringen. 
Het bevoegd gezag heeft voor alle openbare 
scholen een aansprakelijkheidsverzekering 
afgesloten bij Centraal Beheer Achmea. 
Deze verzekering geeft dekking aan alle 
personeelsleden en alle ouder(s)/ 
verzorger(s) die werkzaamheden verrichten 
ten dienste van de school. Hier vallen dus 
ook hulpouders onder die op school helpen 
of voor de school werkzaamheden verrichten. 
Bij een onrechtmatige daad van één van de 
verzekerden kan een beroep worden gedaan 
op de verzekering. Bij ongelukjes die zich 
tijdens de schooluren voordoen (b.v. een 
botsing op het schoolplein) en waaruit 
schade voortvloeit, wordt dus geen geld 
uitgekeerd. De leerlingen blijven ook tijdens 
de schooluren vallen onder de 
aansprakelijkheidsverzekering van de 
ouder(s)/verzorger(s). We raden u aan na te 
gaan of u voor uw kind een 
aansprakelijkheidsverzekering heeft 
afgesloten. Als een kind op school schade 
veroorzaakt, kan uw verzekering worden 
aangesproken. 
 
4.9 Arbeidsomstandigheden- 
  wetgeving. 
Op grond van de Arbeidsomstandighedenwet 
1998 dient elke werkgever eens in de vier 
jaar te zorgen voor een risico-inventarisatie 
en –evaluatie. Deze zogenaamde RI&E 
vormt de basis voor het 
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arbeidsomstandighedenbeleid dat 
werkgevers krachtens de Arbo-wet moeten 
voeren. De rapportage geeft een overzicht 
van de manier waarop de zorg voor de 
arbeidsomstandigheden in de organisatie is 
ingepast, de wijze waarop specifieke gevaren 
worden beheerst en welke bedreigingen er 
op het niveau van functie en werkplek zijn 
geconstateerd ten aanzien van veiligheid, 
gezondheid en welzijn.  
 
Gedurende schooljaar 2007/2008 heeft er 
een RI&E plaatsgevonden. 
 
Elke werkgever dient te zorgen voor eerste 
hulp, brandbestrijding, alarmering, redding en 
evacuatie. Dit om bij incidenten als 
ongevallen, brand, explosie, vergiftiging enz. 
zo snel mogelijk hulp te bieden en te 
voorkomen dat mensen verder in gevaar 
komen. In verband hiermee hebben op onze 
school tien leerkrachten de opleiding tot 
bedrijfshulpverlener (BHV-er) gevolgd. Zij 
hebben een scholing gehad op het gebied 
van Eerste Hulp Bij Ongelukken en 
brandbestrijding. In geval van een ramp of 
een ongeluk coördineren zij in overleg met de 
directie de ontruiming van de school en het 
verlenen van EHBO.  
 
Minimaal 1 keer per jaar wordt een totale 
ontruiming geoefend. Deze oefening wordt 
vooraf niet aangekondigd.
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Hoofdstuk 5  Het onderwijs. 
                                                                                                                                                                                                
Inleiding.   
Het onderwijs aan kinderen van 4 tot en met 
12 jaar gaat uit van een doorgaande 
ontwikkelingslijn. In de groepen 1 en 2 wordt 
thematisch gewerkt en vanaf groep 3 volgens 
de verschillende methodes waarbij de “drie-
sporen-aanpak” wordt toegepast. Dit is een 
werkmodel waarin we de kinderen op basis 
van  instructiebehoefte indelen voor 
minimumstof/ basisstof/extra stof. Daarnaast 
wordt er veel aandacht besteed aan het 
zorgsysteem in de school. Dit om zoveel 
mogelijk tegemoet te komen aan de 
mogelijkheden en behoeften van de 
leerlingen.  
   
5.1 Vak- en vormingsgebieden. 
In de Wet op het Basisonderwijs wordt 
voorgeschreven welke vakken moeten 
worden gegeven. Op onze school wordt 
lesgeven in de volgende vakken: 
 
Nederlandse taal (taal- en leesonderwijs) 
Rekenen/wiskunde 
Schrijven 
Wereldoriëntatie (zaakvakken: 
aardrijkskunde, geschiedenis, 
natuuronderwijs, godsdienst/humanistisch 
vormingsonderwijs) 
Engels 
Gedrag in het verkeer 
Zintuiglijke ontwikkeling  
Lichamelijke ontwikkeling/ 
gymnastiek/zwemmen 
Sociaal-emotionele ontwikkeling  
Expressie (tekenen, handvaardigheid, 
muziek, dramatische vorming) 
 
5.2 Verdeling van tijd. 
Voor een verdeling van tijd over de vak- 
vormingsgebieden verwijzen wij u  naar 
bijlage 1. 
 
5.3 Onderwijs aan het jonge kind.  
·  Groep 1 en 2: Spelenderwijs 

leren 
Heel vaak wordt er gedacht dat kinderen in 
de groepen 1 en 2 “alleen maar” spelen, 
terwijl in deze groepen een belangrijke basis 
wordt gelegd die daarna in de groepen 3 t/m 

8 verder wordt uitgebreid. leder kind 
ontwikkelt zich in zijn eigen tempo, maar er 
worden in groep 1 en 2 wel degelijk eisen 
gesteld aan de kinderen. Daarvoor gebruiken 
wij begin-, tussen- en einddoelen die 
vastgesteld zijn voor de groepen 1 en 2. 
Deze doelen zijn er op gericht dat een kind 
zich aan het eind van groep 2 in voldoende 
mate heeft ontwikkeld om in groep 3 te gaan 
leren lezen, rekenen en schrijven. De doelen 
van beginnende geletterdheid en beginnende 
gecijferdheid uit de methode Schatkist 
(uitgave 2003) sluiten aan bij respectievelijk 
de doelen van het Expertisecentrum 
Nederland (ECN) en het Freudenthalinstituut. 
We gebruiken deze methode sinds januari 
2007.  
 
Kinderen in groep 1 en 2 ontdekken aan de 
hand van een thema of project al spelend 
met behulp van allerlei materialen begrippen 
als groter, kleiner, meer, minder, tellen, enz. 
In de bouwhoek bouwen ze bijvoorbeeld een 
kasteel of een hok voor een huisdier en al 
spelend komt o.a. meten en het werken met 
verhoudingen aan de orde (allemaal nodig 
om te leren rekenen). De basis voor het 
rekenen wordt in de groepen 1 en 2 gelegd 
door het leren van diverse begrippen (voor/ 
achter, meer/ minder enz.). In alle lessen en 
gebruikte materialen zijn deze begrippen 
verweven. Door speelse oefeningen leren de 
kinderen kleuren, op de juiste manier 
potloden hanteren, tekenen e.d. (nodig om te 
leren schrijven), begrippen als voor, achter, 
het herkennen van naamwoorden bij plaatjes 
(nodig om te leren lezen) en door middel van 
spel, de kring en bijvoorbeeld in de huishoek 
ontwikkelen zij hun taal.  
 
Bovengenoemde aspecten komen via de 
volgende leerlijnen uit Schatkist aan bod: 
mondelinge taal, woordenschat, beginnende 
geletterdheid, beginnende gecijferdheid en 
sociaal-emotionele ontwikkeling. Beginnende 
geletterdheid en beginnende gecijferdheid 
zijn wat nadrukkelijker aanwezig dan de rest.  
 
Om goed in de gaten te kunnen houden of 
kinderen zich op de juiste manier 
ontwikkelen, wordt er regelmatig aan de hand 
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van observatielijsten en toetsen uit het Cito-
leerlingvolgsysteem (Taal voor Kleuters, 
Ruimte en tijd, Ordenen en Begrippen) 
gekeken of er geen achterstanden optreden 
ten opzichte van de vastgestelde doelen. Het 
programma en de daarbij behorende 
opdrachten zijn afgestemd op het niveau en 
de belevingswereld van het kind.  
 
Kinderen die, op welk gebied dan ook, 
dreigen uit te vallen, wordt extra hulp 
geboden in de groep. Dit kan individueel of in 
kleine groepjes. Om het kind op de juiste 
momenten te kunnen stimuleren in zijn/haar 
ontwikkeling, wordt hij/zij goed geobserveerd 
door de leerkracht. De uitkomsten daarvan 
worden per kind vastgelegd. Door die 
observaties weet de leerkracht in welke 
situaties het kind hulp nodig heeft om een 
stap verder in zijn of haar ontwikkeling te 
komen. Dat is de zone van de naaste 
ontwikkeling. In betrokken activiteit geeft het 
kind zelf de grens van zijn of haar kunnen 
aan. 
 
We werken vanaf groep 1 met behulp van 
een planbord. Het doel hiervan is de 
zelfstandigheid te vergroten. De dagritme-
kaarten die we vanaf de eerste dag 
gebruiken, geven de kinderen houvast en 
inzicht in wat er die ochtend/middag allemaal 
te gebeuren staat. 
 
·  ICT in het kleuteronderwijs 
Bij Schatkist zijn twee computerprogramma’s 
ontwikkeld: Schatkist Lezen en Schatkist 
Rekenen. De kinderen van de groepen 1 en 
2 gaan twee keer per week naar de 
computers in de gang bij  groep 3 om deze 
programma’s te doorlopen. De 
computerprogramma’s van Schatkist 
bevatten spellen op twee niveaus: spellen 
voor jongste kleuters (niveau 1) en spellen 
voor de oudste kleuters (niveau 1 en 2). De 
spellen van niveau 1 hebben een meer 
ontdekkend karakter, de spellen van niveau 2 
zijn meer gericht op oefening. 
In de klas worden daarnaast computer-
programma’s van de “Ik-serie” en het 
programma “Klikkerdeklik” aangeboden. 
Hiermee oefenen de kinderen hun 
muisvaardigheid. Deze programma’s vormen 
de eerste stap in de computervaardigheden 
die de kinderen moeten beheersen om 

verder te kunnen met onderwijsonder-
steunende software. 
 
·  Bewegingsonderwijs 
Bewegingsonderwijs vindt bij droog weer 
buiten plaats. De kinderen spelen buiten. Er 
kan naar hartenlust worden gefietst, in de 
zandbak gespeeld, hutten worden gebouwd, 
enz. In ieder geval eenmaal per week, maar 
ook als zij vanwege het weer niet naar buiten 
kunnen, gaan de kinderen naar het 
speellokaal. Daar wordt, naast het vrije spel, 
bewegingsonderwijs  gegeven volgens de 
methode “Bewegingsonderwijs in het 
speellokaal”. Deze methode is een 
voorbereiding op de gymnastieklessen van 
de vakdocent die plaatsvinden vanaf groep 3. 
De kinderen van groep 1 en 2 gymmen in 
hun ondergoed en hoeven dus geen 
gymkleding mee te nemen. Wel graag 
gymschoenen (stroeve zool, geen veters) 
aan, dit in verband met voetwratten en 
voetschimmel.  
  
·  Muzikale vorming 
Muziek is een onmisbaar onderdeel in groep 
1 en 2 door het plezier dat hieraan wordt 
beleefd. Er wordt naar muziek geluisterd, 
muziek gemaakt en liedjes aangeleerd. 
Tevens komt er een aantal muzikale facetten 
aan de orde zoals hard/zacht, langzaam/vlug, 
lang/kort en muziek/geen muziek. De 
methode “Muziek moet je doen” wordt vanaf 
groep 1 gebruikt. 
 
5.4 De overgang naar groep 3.  
Of een groep 2 leerling geschikt is om de 
overgang naar groep 3 te maken, is 
afhankelijk van een aantal factoren:  
- Het kind is er verstandelijk aan toe. Dat wil 

zeggen: het verstandelijk vermogen van het 
kind is voldoende ontwikkeld om de leerstof 
van groep 3 te begrijpen. 

- Het kind is er emotioneel klaar voor. Het 
kind kan het emotioneel aan om de 
aangeboden leerstof te verwerken, de meer 
klassikale aanpak te volgen en het speelse 
van de kleutergroep geleidelijk achter zich 
te laten.  

- Het kind kan zich langere tijd concentreren. 
Door nauwkeurige observaties en 
verslaglegging worden de genoemde 
vorderingen gevolgd. Voor vervroegd 
doorstromen naar groep 2 of 3 hebben we 
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duidelijke criteria gesteld. Deze zijn 
vastgelegd in het protocol Doorstromen, 
verlengen en versnellen. 

 
5.5 Onderwijs in de groepen 3 t/m 8. 
In de groepen 3 t/m 8 hanteren wij veelal 
klassikale momenten op het gebied van 
informatie, instructie, werkbesprekingen en 
de gezamenlijke afronding. Deze activiteiten 
geven een gevoel van samenzijn en 
samenwerken. Vanaf groep 3 wordt de 
onderwijsbehoefte van een kind in kaart 
gebracht in een groepsplan.  In dit plan staat 
de verdeling van leerlingen volgens de “drie-
sporen-aanpak” beschreven. Dit is een 
werkmodel waarin we de kinderen op basis 
van  instructiebehoefte indelen voor 
minimumstof/ basisstof/extra stof. 
De meeste kinderen werken mee met de 
groep, maar aan kinderen voor wie deze 
opdrachten te gemakkelijk of te moeilijk zijn, 
wordt een aangepast programma 
aangeboden. Daarnaast hanteert de 
leerkracht ook  werkvormen waarbinnen de 
kinderen individueel, in tweetallen of in 
groepjes werkzaam zijn. Tijdens het 
samenwerken worden coöperatieve 
werkvormen gebruikt. Coöperatief leren is 
een werkwijze om de kwaliteit van het 
onderwijs te vergroten.  
 
Leerkrachten stellen het beginniveau van de 
kinderen vast door analyse van 
onderwijsresultaten, observaties, controles 
en toetsen. Hierop stemmen zij hun aanpak, 
instructie en de leerstof af. 
 
5.6 De vak- en vormingsgebieden  
  nader toegelicht. 
Nederlandse Taal 
In groep 3 maken we gebruik van de 
methode Veilig Leren Lezen (tweede maan-
versie).  Deze methode sluit net als Schatkist 
aan bij de tussendoelen van het 
Expertisecentrum Nederlands. In beide 
uitgaven vormen de ankerverhalen een 
belangrijk onderdeel voor de 
taalontwikkeling, met name op het gebied 
van ���������	
�����
����������
��������� . Vanaf groep 4 werken we met de 
methode “Taal Actief”. Veel taalmethoden 
worden op dit moment vernieuwd en om te 
voorkomen dat we met een verouderde 
methode aan de slag gaan, hebben we na 

een grondige oriëntatie gekozen voor de 
vernieuwde versie van “Taal Actief”. Deze 
methode past het best bij onze manier van 
werken. Het taalonderwijs, zoals in deze 
methode opgevat, is veelomvattend. Grote 
waarde wordt gehecht aan de uitbreiding van 
de woordenschat en er is alle aandacht voor 
het verwoorden van ideeën, spelling en 
luisteren naar anderen. Behalve schriftelijk 
taalwerk leren we kinderen ook verhalen 
schrijven, een boek bespreken en 
spreekbeurten houden.  
 
Spelling 
Bij de bovengenoemde methode “Taal Actief” 
hoort een aparte methode voor spelling. 
Spelling is het verzorgingsaspect van de 
geschreven taal. Bij spelling zet het kind de 
taal om in geschreven tekens. Beheersing 
van de spelling is een vaardigheid waarover 
de leerling moet beschikken om gedachten 
en gevoelens weer te geven in visuele 
(zichtbare) lettertekens. 
 
Technisch lezen. 
Voor het aanvankelijk leesproces gebruiken 
we in groep 3 de methode Veilig Leren Lezen 
(tweede maan-versie). Vanaf groep 4 wordt 
het technisch lezen in verschillende vormen 
voortgezet. Zo gebruiken we Estafette-Nieuw 
(uitgave 2009)  voor verbetering van de 
leestechniek en laten we de kinderen 
“belevend lezen” uit de BAVI-kast. Estafette-
Nieuw  is de eerste én enige leesmethode 
die volledig ontwikkeld is volgens de nieuwe 
AVI-richtlijnen. De methode sluit als enige 
leesmethode naadloos aan op Veilig Leren 
Lezen.  
 
Zowel bij het technisch lezen als bij het 
spellen, maken wij gebruik van de werkwijze 
van José Schraven, die zij beschrijft in haar 
methode “Zo leer je kinderen lezen en 
spellen”. Dit is een gestructureerde 
instructiemethode voor groep 3 en 4 die tot 
doel heeft de effectiviteit van het lees- en 
spellingsonderwijs te vergroten. 
 
Begrijpend lezen. 
De methode “Nieuwsbegrip XL” is opgezet 
als een motiverende en leerzame website 
voor leerlingen. Hier kunnen ze oefenen met 
verschillende tekstsoorten, woordenschat en 
maken ze functionele schrijfoefeningen. Met 
behulp van het aanbod op de leerlingensite, 
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werken we met Nieuwsbegrip XL aan alle 
kerndoelen van begrijpend lezen. Uiteindelijk 
is ons doel het verstandelijk en kritisch leren 
opnemen en verwerken van informatie. Wij 
willen op deze manier de kinderen van onze 
school leren om de informatie die ze 
mondeling, schriftelijk of in beelden krijgen 
aangeboden daadwerkelijk te begrijpen. De 
methode sluit aan bij de belevings- en 
ervaringswereld van de kinderen. Sinds kort 
is Nieuwsbegrip XL een samenwerking met 
het Jeugdjournaal aangegaan. Het NOS 
Jeugdjournaal maakt iedere week een filmpje 
bij het Nieuwsbegrip-onderwerp. De ene keer 
is het filmpje geschikt om voorkennis te 
activeren of aan te brengen, in dit geval start 
de les met het filmpje. Andere keren dient het 
filmpje als verdieping bij de les. Leerkrachten 
laten het filmpje dan na de les zien. 
 
Rekenen 
Vanaf groep 3 wordt voor het rekenen de 
methode “Pluspunt” gebruikt. Deze methode 
is speciaal ontwikkeld voor het gebruik in 
groepen met kinderen van verschillend 
niveau en/of leeftijd. In deze methode leren 
kinderen zelfstandig te werken, zelf 
oplossingen te zoeken om problemen en 
vraagstukken aan te pakken. De “drie-
sporen-aanpak” is bij het rekenen duidelijk 
herkenbaar: in principe doen alle kinderen de 
basisstof. Leerlingen die meer kunnen, 
krijgen extra uitdagende stof en de leerlingen 
die extra begeleiding nodig hebben, doen het 
minimumprogramma en maken meerdere 
sommen van dezelfde soort (meer herhaling). 
Alle leerlingen werken gezamenlijk tot aan de 
toets, waarna er herhalings- of 
verrijkingsopgaven worden gemaakt.  
 
Schrijven  
De methode die wij vanaf groep 3 gebruiken 
is “Schrijven in de basisschool”. Daarnaast 
gebruiken wij in voorkomende gevallen de 
methode “Pennenstreken” voor 
schrijfmotorische ondersteuning. 
 
Wereldoriëntatie 
Vanuit verschillende invalshoeken en 
vakgebieden als aardrijkskunde, 
geschiedenis en natuuronderwijs kunnen de 
kinderen kennismaken met de wereld om hen 
heen. 
 
 

Aardrijkskunde 
Bij aardrijkskunde is het onderwijs erop 
gericht dat de kinderen hun ruimtelijk 
bewustzijn ontwikkelen. 
Zij leren zich een beeld te vormen van de 
aarde en haar belangrijkste gebieden en 
inzicht te krijgen in natuurlijke, economische, 
politieke, sociale en culturele aspecten van 
het bestaan. Geografische vaardigheden 
worden met name via kaartlezen eigen 
gemaakt. Vanaf groep 5 wordt gebruik 
gemaakt van de methode “De blauwe 
planeet”. 
 
Geschiedenis 
Via de methode “Speurtocht” willen we de 
kinderen helpen zich een positieve instelling 
eigen te maken ten aanzien van 
maatschappelijke ontwikkelingen. 
Zij verkrijgen inzicht in de menselijke 
samenleving en oriënteren zich op 
maatschappelijke verschijnselen uit het 
verleden. Er wordt aandacht besteed aan de 
multiculturele samenleving. De kinderen 
leren zich een mening te vormen over 
problemen in eigen omgeving, maar ook in 
groter verband. 
  
Natuuronderwijs 
Het natuuronderwijs wordt samengesteld uit 
de onderdelen biologie, natuurkunde, 
techniek, milieukunde en bevordering van 
gezond gedrag. “Leefwereld” gaat over 
mensen, dieren, planten en dingen. Via deze 
methode wordt getracht de kinderen kennis, 
vaardigheden en het inzicht te verschaffen 
om zich van hun leefomgeving bewust te 
worden, het milieu te kunnen interpreteren en 
waarderen en hierin zo verantwoord mogelijk 
te handelen. De methode wordt vanaf groep 
4 gevolgd. Daarnaast wordt ieder schooljaar 
een groot of een klein project Natuur en 
Milieu Educatie (NME) gedaan dat we met de 
hele school volgen. Met behulp van  de 
techniektorens geven we in iedere groep 
lessen techniek. 
 
 
Computers 
Onze school heeft een computernetwerk met 
computers in de klas en op de gang. 
 
De visie op ICT van “De Horst” is: de 
kinderen voorbereiden op de maatschappij 
die komen gaat, een informatiemaatschappij 
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waarin ICT geïntegreerd is. Wij willen onze 
kinderen dan ook leren omgaan met de grote 
hoeveelheden informatie en hen leren 
communiceren met de nieuwe media. Ging 
het vroeger om het opnemen van kennis, nu 
moet je vooral weten welke vragen je moet 
stellen, waar je het op kunt zoeken en wat je 
met de verworven informatie kunt doen. Dus 
het leren werken met de computer is het 
ontwikkeling van vaardigheden. We zetten 
onze computers daarom in als ondersteuning 
van het reguliere lesprogramma, maar ook 
als leermiddel op zich. 

·  Vanaf groep 1 werken de kinderen 
met de computer. Aanvankelijk ligt de 
nadruk met name op de muisvaardig-
heid. Later gaan de kinderen steeds 
meer werken met programmatuur die 
zich richt op het aanvankelijk lees- en 
rekenonderwijs. Vanaf groep 5 is er 
aandacht voor o.a. tekstverwerking en 
het gebruik van e-mail en internet.  

·  We gebruiken zowel methodegebon-
den software als algemene software. 
De programma’s dienen als 
ondersteuning om te kunnen oefenen 
met de in de les aangeboden stof. De 
methodegebonden software wordt 
ook gebruikt om te kunnen toetsen.  

·  In de bovenbouwgroepen leren de 
kinderen hun werkstukken en 
presentaties op de computer te 
maken. We beschikken over digitale 
schoolborden om deze opdrachten te 
presenteren. 

·  In de bovenbouw wordt de 
lessenserie Veilig Internet Diploma 
aangeboden. Kinderen leren omgaan 
met de gevaren die ze tegen kunnen 
komen op de digitale snelweg. 

 
Verder zetten wij de computer o.a. in om 
onze leerlingen te kunnen volgen met het 
LOVS, het digitale Leerling- en onderwijs 
volgsysteem van CITO. We gebruiken ook 
diverse soorten randapparatuur zoals printers 
en digitale camera’s. 
 
Godsdienst of humanistische vorming 
Voor de groepen 7 en 8 staat per week  
45 minuten godsdienst of humanistisch 
vormingsonderwijs op het rooster. De lessen 
zijn facultatief en vallen inhoudelijk niet onder 
verantwoordelijkheid van de school. Het is 
ook mogelijk om geen van beide lessen te 

kiezen. De leerkracht zorgt dan voor 
passende bezigheden voor deze kinderen. 
 
Engels 
In de groepen 7 en 8 wordt Engels 
aangeboden via de nieuwe methode “Real 
English”.  
 
Verkeer 
Verkeersonderwijs in de basisschool is erop 
gericht kinderen op een adequate wijze te 
leren omgaan met het verkeer. Wij streven er 
dan ook naar kinderen kennis, inzicht en 
vaardigheden te laten verwerven om veilig 
aan het verkeer te kunnen deelnemen. 
Er wordt gewerkt met de volgende 
lesmaterialen “Stap Vooruit”,  “Op Voeten En 
Fietsen” en de “Jeugdverkeerskrant”. Deze 
worden vanaf groep 4 aangeboden. De 
leerlingen van groep 8 doen jaarlijks mee aan 
het schriftelijk en praktisch verkeersexamen. 
 
Lichamelijke opvoeding 
Voor een goede lichamelijke ontwikkeling zijn 
de gymlessen van groot belang. Dit is ook 
een van de redenen waarom we op school 
gebruik maken van een vakdocent voor 
gymnastiek. De groepen 3 t /m 8 hebben 
ieder 2 gymlessen per week (1 les van de 
vakdocent en 1 les van de groepsleerkracht) 
in de sporthal. De vakdocent is 
verantwoordelijk voor de doorgaande lijn. In 
de zomer wordt ook wel gebruik gemaakt van 
de sportvelden aan de Wiltenweg en van 
zwembad “De Slenken”. De gymkleding 
bestaat voor de jongens uit een sportbroek 
en shirt, voor de meisjes een gym/ turnpakje 
of korte broek met shirt en gymschoenen. Als 
de kinderen sokken dragen in de 
gymschoenen, dan graag schone sokken 
meenemen. Douchen gebeurt vanaf groep 5 
(handdoek meenemen!). Als uw kind niet 
mee kan doen met gymnastiek en/ of 
douchen graag even schriftelijk bericht. 
 
In verband met de veiligheid en het 
zoekraken van bijvoorbeeld sieraden kunnen 
waardevolle spullen op de “gymdag” beter 
thuisgelaten worden. 
 
Sociaal-emotionele ontwikkeling 
Door het vanaf groep 1 structureel aanbieden 
van normen en waarden krijgen kinderen 
uiteindelijk een beter inzicht in zichzelf en 
anderen. We geven lessen van de 
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“Kanjertraining” en volgen de methode 
“Kinderen en … hun sociale talenten”, maar 
zullen ook zeker inspelen op de actualiteit 
van het moment in de groep. Vanaf groep 2 
volgen we de sociaal-emotionele vorming 
aan de hand van de SCOL (Sociale 
Competentie Observatie Lijst). Mede naar 
aanleiding van de uitkomsten die observaties 
en de SCOL ons bieden, maken we 
inhoudelijke keuzes uit de lessen van onze 
methode, zodat “op maat” gewerkt wordt aan 
het verder ontwikkelen van de sociale 
competenties van de kinderen in de groep. 
Op een systematische en methodische wijze 
komen alle belangrijke categorieën van 
sociale competenties (zoals die door de 
SCOL “gemeten” worden) in lessen aan de 
orde.  

In alle groepen wordt de werkwijze van de 
“Kanjertraining” toegepast om kinderen 
handvatten in sociale situaties te bieden en 
om een éénduidige manier van handelen en 
ingrijpen te hebben als team. Het principe 
van de “Kanjertraining” bestaat uit het bewust 
worden van verschillende manieren van 
reageren. De kinderen worden 
geconfronteerd met de gevolgen van hun 
eigen gedrag. Deze informatie krijgen ze van 
hun klasgenoten en indien nodig ook van de 
leerkrachten.  

Leerkrachten mogen de lessen volgens de 
“Kanjertraining” niet zomaar geven: daarvoor 
moet eerst een driedaagse opleiding worden 
gevolgd. In schooljaar 2009-2010 zijn de 
laatste collega’s geschoold en in 2010-2011 
zijn we na een teamtraining als school 
gecertificeerd. 

De Kanjertrainingen hebben een grote 
preventieve en curatieve kracht en zijn 
ondertussen aangepast en ook geschikt voor 
kinderen met de diagnose ADHD, die gebruik 
maken van medicatie en kinderen met een 
stoornis "in het autistisch spectrum." 

Tenslotte: hoewel we op De Horst werken 
volgens de “Kanjertraining”, is het voor 
sommige kinderen aan te bevelen deel te 
nemen aan een cursus “Kanjertraining” 
buiten het onderwijs. Ouders kiezen zelf, of 
krijgen het advies te kiezen voor die 
mogelijkheid als hun kind buiten de groep 

valt, te druk is, te brutaal, te lief, of te 
(vervelend) grappig.  

Tekenen 
Tekenen is een vak dat in alle groepen aan 
de orde komt. De ontwikkeling van het 
tekenen wordt goed zichtbaar gemaakt in het 
tekenboek. Dit tekenboek nemen de kinderen 
met zich mee tijdens de hele basisschool-
periode. Twee keer per jaar wordt daarin een 
tekening gemaakt. 
 
Handvaardigheid 
Handvaardigheid is een verzamelnaam voor 
het werken met diverse materialen (zoals 
klei, hout, metaal, papier, textiel) en het leren 
gebruiken van de benodigde 
gereedschappen. In alle groepen wordt hier 
aandacht aan besteed. In de groepen 5 tot 
en met 8 wordt op vrijdagmiddag, bij 
voldoende (ouder)hulp, een circuitmodel 
gehanteerd waarbij alle creatieve vakken aan 
de orde komen. 
 
Voor tekenen en handvaardigheid gebruiken 
we onder andere de methode “Uit de kunst”.  
 
Dramatische vorming 
Dramatische vorming is in allerlei vakken 
verweven, het kan bijvoorbeeld bij sociaal-
emotionele ontwikkeling aan de orde komen. 
Het onderdeel vindt daarnaast een plaats in 
het creatieve circuit op vrijdagmiddag. 
Er wordt voor dit vak geen specifieke 
methode gebruikt.  
 
Muziek 
Het vakgebied muziek is uiteen te rafelen in 
een aantal onderdelen, die tijdens de 
muzieklessen in de school in opklimming van 
moeilijkheidsgraad aan de orde komen. 
Allereerst natuurlijk muziek maken in de vorm 
van zingen en het kunnen bespelen van 
eenvoudige instrumenten. Daarnaast wordt 
er op muziek bewogen en worden 
muziekfragmenten beluisterd. Tenslotte 
wordt aandacht besteed aan het vastleggen 
van notatie en verkennen van instrumenten. 
We gebruiken in groep 1 t/m 8 de 
muziekmethode “Muziek moet je doen”. 
 
Voor de groepen 4 t/m 8 hebben we een 
muziekdocent, die eens in de week een 
muziekles in de groep verzorgt. Ook deze 
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lessen hebben onze muziekmethode als 
uitgangspunt. 
 
Huiswerk 
Het geven van huiswerk wordt zoveel 
mogelijk beperkt. Een kind moet zich 
tenslotte na een schooldag kunnen 
ontspannen, spelen en sporten. In sommige 
gevallen ontkomen we er echter niet aan 
eens iets mee te geven naar huis. 
In de hogere leerjaren moeten de kinderen 
soms topografie, geschiedenis, een 
spreekbeurt of boekbespreking voorbereiden. 
Tevens is dit natuurlijk een voorbereiding op 
het voortgezet onderwijs. Huiswerk kan voor 
sommige kinderen ook bedoeld zijn als extra 
oefening. Mocht een kind langere tijd ziek zijn 
(geweest), dan kan de leerkracht in overleg 
met de ouder(s)/verzorger(s) besluiten dit 
kind huiswerk te geven. 
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Hoofdstuk 6   Leerlingen. 
 
 

 
 

6.1 Formele toelating en   
  verwijdering van leerlingen.  
De beslissing over toelating en verwijdering 
van leerlingen berust formeel bij het bevoegd 
gezag (artikel 40 van de Wet op het Primair 
Onderwijs).  
De beslissing over het toelaten van een 
leerling wordt genomen door de directeur. De 
beslissing ten aanzien van schorsing of 
verwijdering wordt genomen door het 
bevoegd gezag.   
 
Toelating 
Toelating is het uitgangspunt: weigering de 
uitzondering. De openbare basisschool is 
algemeen toegankelijk voor alle leerlingen 
zonder onderscheid van godsdienst of 
levensbeschouwing.  
Bij toelating kunnen ook de mogelijkheden 
van de andere openbare basisscholen van 
de stichting Wolderwijs worden betrokken.  
Er bestaat een beperkt aantal gronden voor 
het weigeren van een leerling. Er ligt dan een 
verband met:  
- de rust, orde en veiligheid op school 
- de constatering dat de school door 

omstandigheden de vereiste zorg niet kan 
bieden. 

 
Het is niet mogelijk in het algemeen aan te 
geven wanneer de school een kind kan 
weigeren. Meerdere factoren kunnen daarbij 
een rol spelen, waaronder de samenstelling 
van een groep, het effect op het onderwijs 
aan reeds aanwezige kinderen, de 
mogelijkheden van begeleiding (ook door 
ouder(s)/verzorger(s) ), de gevergde 
aanpassingen in de organisatie en het 
onderwijs. 
  
Het ingediende aanmeldingsformulier is 
formeel op te vatten als een verzoek om 
toelating. Het bewijs van inschrijving geldt als 
formele toelating. Hierop is de Algemene wet 
bestuursrecht (Awb) van toepassing. 
Verder is het noodzakelijk dat een vierjarige 
kleuter bij de instroom van de basisschool 
overdag zindelijk is. 
 
 
 

 
Verwijdering 
Wettelijk is vastgelegd dat een verwijdering 
niet plaatsvindt voordat er voor is gezorgd, 
dat een andere school de leerling toe kan 
laten. Hiervan kan slechts worden afgeweken 
als er aantoonbaar gedurende acht weken 
zonder succes is gezocht. 
 
Het bevoegd gezag zal in ieder afzonderlijk 
geval een afweging maken tussen het belang 
van de school bij verwijdering en het belang 
van de leerling om op school te blijven. De 
gronden tot verwijderen zijn, net als bij 
weigering, beperkt. 
 
6.2 Aanmelding en plaatsing bij ons 
  op school. 
Om een kind op onze school aan te melden 
kan men het daarvoor benodigde 
aanmeldingsformulier verkrijgen via de 
peuterspeelzaal, de buitenschoolse opvang 
of via de school zelf. 
Er wordt ouder(s)/verzorger(s), die hun kind 
willen aanmelden, verzocht contact op te 
nemen met de school om een afspraak te 
maken voor het verkrijgen van nadere 
informatie en een kennismaking met de 
school indien dit het eerste kind van het 
gezin betreft dat de school zal gaan 
bezoeken. Tijdens deze kennismaking wordt 
o.a. de jaarkalender, een intakeformulier over 
de voorschoolse periode en het 
inschrijfformulier uitgereikt. Het bewijs van 
inschrijving van de school is vervolgens de 
formele toelating. Wij gaan er hierbij vanuit 
dat het kind zindelijk is. Mocht dit niet het 
geval zijn dan kan toelating alleen 
plaatsvinden indien er voldoende hulp kan 
worden geboden. 
 
Indien een kind de peuterspeelzaal heeft 
bezocht of bij de voorschoolse opvang is 
gegaan voordat het naar groep 1 gaat, is het 
peutervolgsysteem van de peuterspeelszaal 
of de voorschoolse opvang een onderdeel 
van de overdracht naar de basisschool. 
Ouder(s)/verzorger(s) moeten hiervoor 
toestemming geven.  
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Bij plaatsing van kinderen die vier jaar 
worden, worden tevens afspraken gemaakt 
voor een tweetal bezoeken aan de groep 
voordat het kind de leeftijd van vier jaar heeft 
bereikt. Mocht dit ontoereikend zijn dan kan 
dit in overleg worden uitgebreid. 
 
In de periode voor de zomervakantie wordt 
hier vanwege organisatorische 
omstandigheden van afgeweken. Vanaf 1 
mei worden bijvoorbeeld geen kinderen van 
vier jaar meer toegelaten. 
 
De kinderen kunnen in principe op de eerste 
en de vijftiende dag van de maand geplaatst 
worden in de instroomgroep. Dit is afhankelijk 
van het moment dat zij vier jaar worden. In 
december vindt de instroom plaats op de 
zesde of vijftiende dag van de maand.  
 
Voor kinderen, die in hogere groepen 
instromen, geldt dezelfde procedure 
uitgezonderd het aantal 
kennismakingsbezoeken. 
 
6.3 Zorgverbreding. 
Binnen onze basisschool werken we met een 
“drie-sporen-aanpak” waarbij we de 
instructiebehoefte van kinderen in kaart 
brengen om op een werkbare manier in de 
groep om te gaan met de onderwijsbehoeften 
van ieder kind. In de groep werken de 
leerkrachten met groepsplannen 
(handelingsgericht werken); individuele 
handelingsplannen worden alleen incidenteel 
opgesteld.  
 
Werken met groepsplannen betekent dat alle 
leerlingen aandacht verdienen, niet alleen de 
opvallende leerlingen. Middels een 
groepsplan worden leerlingen met gelijke 
onderwijsbehoeften bijvoorbeeld “geclusterd”. 
Hierdoor ontstaan er subgroepen. Ook één 
leerling kan een subgroep zijn. Bij het 
bepalen van de onderwijsaanpak per 
subgroep wordt een afweging gemaakt 
tussen de onderwijsbehoeften en de 
mogelijkheden in de praktijk. In “spoor 3” 
worden leerlingen geplaatst die zelfstandig, 
al dan niet na een korte instructie aan het 
werk kunnen, “spoor 2” is voor leerlingen die 
meedoen met de groepsinstructie en daarna 
aan het werk kunnen. “Spoor 1” is voor 
leerlingen die gedurende het gehele 

werkproces hulp van de leerkracht nodig 
hebben. De “drie-sporen-aanpak” is een 
onderwijsmodel op basis van het aanbieden 
van leerstof en begeleiding. We gaan uit van 
basisstof- herhalingstof met (intensieve) 
begeleiding -verrijking/verdieping/zelfstandig 
werken. Leerlingen die ingedeeld zijn in 
“spoor 3” en die dit aantoonbaar aankunnen, 
bijvoorbeeld na analyse van toetsgegevens, 
kunnen een compact-programma voor het 
rekenonderdeel geboden worden. Aanvullend 
worden dan verrijking en verdiepingsstof 
onderdeel van het lesprogramma van deze 
leerlingen. 
 
Er kunnen leerlingen zijn waarbij een tijdelijke 
begeleiding/ extra zorg in de groep nodig is 
om eventuele belemmeringen op te heffen. 
Hiervoor wordt hulp gegeven in de groep 
door de groepsleerkracht.  
 
Er vindt overleg plaats tussen de 
groepsleerkracht en de intern begeleider over 
het te volgen beleid. Er worden afspraken 
gemaakt over de wijze van de hulp en de 
taakverdeling; wat gebeurt er in de klas (door 
de groepsleerkracht) en/of wat doet de 
onderwijsassistent of de intern begeleider 
buiten de klas met de leerling. Ook worden er 
vier keer per jaar leerlingbesprekingen 
gehouden (apart voor de onder- en 
bovenbouw) waarin leerlingen met meerdere 
collega's besproken worden.  
 
Eens per zes weken vindt er een consultatie 
leerling begeleiding plaats tussen de 
orthopedagoog van de IJsselgroep en de 
IB’er. Ons uitgangspunt is om ernaar te 
streven elk kind zo optimaal mogelijk te 
begeleiden in de groep. Als er nader 
onderzoek gewenst is, dat buiten de 
bevoegdheid van de intern begeleider valt, 
wordt aan onze orthopedagoog mevrouw F. 
Robijns het verzoek gedaan tot nader 
onderzoek door de IJsselgroep. Dit gebeurt 
altijd in overleg en met toestemming van de 
ouder(s)/ verzorger(s). Uit laatstgenoemd 
onderzoek kan echter ook voortvloeien dat 
de belemmeringen die een kind ondervindt 
dermate groot of gecompliceerd zijn, dat het 
de draagkracht van onze school te boven 
gaat om ze te begeleiden. Is dit het geval, 
dan wordt een onderwijskundig rapport 
geschreven dat door de Permanente 
Commissie Leerlingenzorg (PCL) Meppel 
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wordt getoetst, waarna toestemming kan 
worden verkregen voor plaatsing binnen het 
speciaal basisonderwijs. 
 
Leerlinggebonden financiering (de 
“rugzakleerling”) 
Vanaf 1 augustus 2003 hebben 
ouder(s)/verzorger(s) van leerlingen met een 
handicap een keuzemogelijkheid: zij kunnen 
hun kind aanmelden bij een speciale school 
of een reguliere basisschool. 
 
Het gaat hierbij om verstandelijke, zintuiglijke 
of lichamelijke handicaps, om kinderen met 
psychiatrische problemen of ernstige leer- en 
of gedragsproblemen, om kinderen met een 
meervoudige handicap of om langdurig zieke 
kinderen. 
 
De Commissie van Indicatiestelling 
beoordeelt op grond van landelijke criteria of 
een leerling in aanmerking komt voor 
toelating op een speciale school of voor 
leerlinggebonden financiering op de reguliere 
basisschool.  
 
Als een leerling met een handicap wordt 
geplaatst op een reguliere basisschool, krijgt 
het (als het ware in een rugzak) een aantal 
extra middelen mee, die op de school voor 
extra hulp kunnen worden gebruikt. Een deel 
hiervan is bestemd voor de speciale school, 
die voor ambulante begeleiding (A.B.)zal 
zorgen. Een ander deel is bestemd voor 
bijvoorbeeld remedial teaching voor taal of 
schrijven. Daarnaast krijgt de school jaarlijks 
een klein budget voor het aanschaffen van 
extra middelen, zoals bijvoorbeeld een 
computerprogramma, een speciale pen of 
een aangepaste tafel. 
 
Als ouder(s)/verzorger(s) hun gehandicapte 
kind op onze school willen aanmelden, volgt 
er eerst een gesprek. In dit gesprek vertellen 
de ouder(s)/verzorger(s) welke hulpvraag ze 
hebben, en wat ze van de school 
verwachten. Vervolgens wordt bekeken of de 
school in staat is de juiste hulp te bieden. 
Centraal in de beantwoording van de 
hulpvraag staat het belang van het kind en 
de mogelijkheden van de school om het 
ontwikkelingsproces van het kind te 
ondersteunen. De school zal bij de 
beantwoording van de vragen gebruik maken 
van de ondersteuning van bijvoorbeeld een 

school aangesloten bij een Regionaal 
Expertise Centrum en/of van de 
mogelijkheden die het samenwerkings-
verband WSNS Meppel e.o. biedt. 
Bij het besluit (uiteindelijk zal het bevoegd 
gezag van onze school dit besluit nemen) tot 
toelating of weigering zal er altijd sprake zijn 
van een teambesluit.  
 
Als er besloten wordt de leerling toe te laten, 
wordt er in overleg met de ouder(s)/ 
verzorger(s) en de speciale school een 
handelingsplan opgesteld dat gedurende het 
schooljaar wordt bijgesteld en geëvalueerd. 
In dit plan staat wat we willen bereiken met 
het onderwijs aan de aangemelde leerling.  
 
Dyslexie 
Een kind met dyslexie heeft “een hardnekkig 
probleem met het leren lezen en spellen van 
woorden”. 10% van alle kinderen heeft 
leesproblemen en van die 10% heeft er 4% 
dyslexie. Dyslexie heeft te maken lezen  of 
spelling of met beide. 
 
Er is geen medicijn tegen dyslexie. We 
kunnen het niet wegnemen. Hierdoor lopen 
kinderen met dyslexie in het onderwijs en in 
het dagelijks leven tegen beperkingen op. 
Dyslexie zegt overigens niets over hoe slim 
een kind is; dyslecten komen over de hele 
linie voor. Of een kind al dan niet dyslectisch 
is, kan alleen officieel vastgesteld worden 
door een psycholoog of orthopedagoog. 
Sinds de afgelopen twee jaar  worden 
kinderen waarvan wij vermoeden dat er 
sprake is van dyslexie in groep 7 en 8 getest 
door orthopedagoog Henk van Goor. Dit 
onderzoek is op initiatief van het Voortgezet 
Onderwijs in de regio Meppel  en wordt 
bekostigd door de Onderwijsgroep Zuidwest-
Drenthe. Ouder(s)/verzorger(s) van de 
kinderen waarvan wij denken dat zij in 
aanmerking komen voor zo’n test worden 
altijd op de hoogte gesteld. 
 
Leerlingen in lagere groepen met 
dyslectische kenmerken worden bij ons 
gesignaleerd volgens ons dyslexie-protocol. 
In groep 2 al worden bijvoorbeeld alle 
leeringen gescreend met een 
dyslexiescreening. Als we er aanwijzingen 
voor hebben, houden we (de toetsen van) de 
leerlingen extra in de gaten op een specifieke 
uitval en we nemen maatregelen om deze 
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leerlingen meer hulp bij het leren lezen en 
spellen te bieden. Zo maken we gebruik van 
“Connect-lezen”, een manier van oefenen 
voor groep 3, 4 en 5.  In groep 6, 7 en 8 
passen we voor leerlingen die dit nodig 
hebben het “Ralfi-lezen toe”. Onze 
spellingmethode is digitaal en daardoor zeer 
adaptief, want de leerling oefent op zijn eigen 
moeilijkheden. 
 
In hogere groepen bieden we bij 
vermoedelijke dyslecten extra faciliteiten bij 
de afname van toetsen. We geven 
bijvoorbeeld extra tijd om de toets af te 
maken, of we vergroten de tekst van de 
toets. Voor leerlingen met ernstige dyslexie is 
software beschikbaar. 
 
We laten op dit moment leerlingen in de 
groepen 3 tot en met 6 niet testen op 
dyslexie. Dit omdat het voor ons en de 
betreffende leerling niet anders wordt of er 
werkelijk een dyslexieverklaring is of niet. Als 
een leerling extra hulp nodig heeft voor leren 
lezen en/of spellen, krijgt het dat. Signaleren 
we echter een ernstige vorm van dyslexie, of 
is er een vermoeden dat er nog meer aan de 
hand is,  dan gaan we in overleg met de 
ouders wel over tot onderzoek. 
 
In het Voortgezet Onderwijs is dat anders. 
Daar wordt aan kinderen waarbij dyslexie 
wordt vastgesteld een dyslexiekaart 
verstrekt, waarmee deze kinderen recht 
hebben op bijvoorbeeld een langere tijd bij 
toetsen, of het werken met een 
computerprogramma. Dit wordt gedaan 
omdat de kinderen in het Voortgezet 
Onderwijs bij ieder vak te maken krijgen met 
een andere docent. Met de dyslexiekaart kan 
een kind iedere docent makkelijk laten zien 
welke afspraken gemaakt zijn.  
 
Op school werken we in sommige gevallen 
met “Kurzweil”. Dit is een software-
programma dat ontwikkeld is voor dyslecten 
dat als hulpmiddel kan worden ingezet bij het 
afnemen van bijvoorbeeld Cito-toetsen in 
groep 7 en 8. Aan de hand van onze 
ervaringen zal dit wellicht in de toekomst 
worden uitgebreid naar andere groepen. 
 
Als u het vermoeden heeft dat uw kind 
dyslectisch is, en u wilt beslist dat dit 
vastgesteld wordt, kunt u ook zelf overwegen 

of u uw kind wilt laten testen. Het kan 
mogelijk zijn dat uw zorgverzekering de 
onderzoekskosten dekt. In bepaalde ernstige 
gevallen van dyslexie is het ook mogelijk om 
kosten van behandeling vergoed te krijgen.  
In 2009 is de oude regeling fiscale aftrek van 
ziektekosten en andere buitengewone 
uitgaven vervallen. Hiervoor in de plaats is de 
regeling aftrek van specifieke zorgkosten 
gekomen. Vanaf 2009 kunnen 
dyslexiehulpmiddelen als specifieke 
zorgkosten worden afgetrokken van de 
belasting. Het gaat hierbij om hulpmiddelen 
die speciaal voor mensen met dyslexie zijn 
ontwikkeld, zoals de daisyspeler, 
Readingpen en softwareprogramma’s als 
Kurzweil, Sprint en Tutor. De noodzaak van 
het hulpmiddel kan worden aangetoond als 
dit in de dyslexieverklaring als noodzakelijk is 
opgenomen. Een laptop mag niet als 
dyslexiehulpmiddel worden afgetrokken, 
omdat deze ook door mensen zonder 
dyslexie wordt gebruikt.  
 
Voor meer informatie over belastingaftrek 
van bijzondere uitgaven kunt u kijken bij 
Fiscale aftrekmogelijkheden bij ziekte en 
handicap op de website van Balans. 
(www.balans.nl) 
 
Onderwijs aan langdurig zieke leerlingen 
Als ouder/verzorger mag u van de 
leerkrachten vragen dat die zich inzetten voor 
uw zieke kind en ervoor zorgen dat het 
onderwijsproces zo goed mogelijk kan 
doorgaan. 
Hiertoe kan de school bij langdurige ziekte 
van een leerling ondersteuning vragen bij 
‘consulenten Onderwijs voor Zieke 
Leerlingen’. Deze consulenten zijn werkzaam 
bij “Timpaan” (een schooladvies- en 
begeleidingsdienst). Dit kan alleen als een 
kind langdurig ziek is of vaak lessen moet 
verzuimen door ziekte. De consulenten 
kunnen dan de leerkrachten helpen om uw 
zieke kind te begeleiden. Dit gaat altijd in 
samenwerking met de school en met uw 
toestemming. 
De consulenten zijn ook bevoegde 
leerkrachten. Bovendien hebben zij kennis 
van de (mogelijke) consequenties van 
ziekten, de behandelmethoden en de invloed 
van medicatie. Daarnaast beschikken zij over 
de nodige ervaring in het omgaan met zieke 
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leerlingen en het aanpassen van 
leerprogramma’s aan de situatie. 
Academische ziekenhuizen hebben een 
eigen school in het ziekenhuis (educatieve 
voorziening). In andere ziekenhuizen is, in 
overleg, onderwijs aan zieke leerling 
natuurlijk ook mogelijk. 
 
Voor meer informatie kunt u terecht bij de 
directie of de intern begeleider van de school. 
 
6.4 Het Centrum voor Jeugd en 
Gezin (CJG).  
Iedere gemeente heeft in 2011 een Centrum 
voor Jeugd en gezin (CJG): een herkenbaar 
inlooppunt in de buurt, waar ouder(s)/ 
verzorger(s) terechtkunnen met hun vragen 
over gezondheid, opgroeien en opvoeden. 
Een CJG biedt advies, ondersteuning en hulp 
op maat. De ontwikkeling van de CJG's zal 
nog een tijd in beweging blijven. Niet alleen 
om de kwaliteit van de CJG's te verbeteren, 
maar ook omdat CJG's de front offices zullen 
gaan vormen voor de toekomstige jeugdzorg. 
De nu volgende informatie komt van het CJG 
De Wolden:  
 
Elke ouder loopt tegen vragen aan bij het 
opvoeden en opgroeien van zijn/haar 
kind(eren). Soms zijn het vragen waar u niet 
een, twee, drie het antwoord op weet. U 
zoekt iemand die uw vraag kan 
beantwoorden en samen met u zoekt naar 
een oplossing. In dat geval kunt u terecht bij 
het CJG. Het CJG is een nieuwe organisatie 
waarin bestaande organisaties: Icare 
jeugdgezondheidszorg, GGD Drenthe 
jeugdgezondheidszorg, 
(school)maatschappelijk werk en jeugd- en 
jongerenwerk van Stichting Welzijn De 
Wolden, Bureau Jeugdzorg Drenthe en 
Gemeente de Wolden samenwerken. 
 
De hulp van een kenner  
De medewerkers van het CJG (de jeugdarts 
en jeugdverpleegkundige) weten alles over 
de ontwikkeling van  kinderen en opvoeden 
en opgroeien. Ze zijn regelmatig in de school 
en u kunt bij hen terecht voor vragen en 
advies. Zij denken graag met u en uw kind 
mee bij het vinden van antwoorden en 
oplossingen. Ook de schoolmaatschappelijk 
werker kan worden ingeschakeld voor 
ondersteuning aan uw kind en voor 

ondersteuning bij opvoedvragen. Al deze 
medewerkers kennen de weg in 
“hulpverlenersland” en helpen u graag. 
Uiteraard blijft alles wat u met hen bespreekt 
vertrouwelijk. 
 
Afspraak maken  
Een afspraak maken met een van de 
medewerkers kan via de intern begeleider 
van uw school of rechtstreeks met het CJG. 
U kunt elkaar ontmoeten op school, bij het 
CJG in Zuidwolde of bij u thuis.  

U kunt het CJG gratis bellen op 0800 0 250 
250. Uw vraag mailen kan ook naar: 
info@cjgdewolden.nl Vermeld daarbij de 
naam, geboortedatum, woonplaats en school 
van uw kind en dan neemt een CJG-
medewerker binnen 3 werkdagen contact 
met u op. 
 
Op de website: cjgdewolden.nl is veel 
informatie te vinden. 
  
6.5 Weer Samen Naar School  
  Meppel e.o. 
Onze school maakt deel uit van het Weer 
Samen Naar School samenwerkingsverband 
Meppel (WSNS Meppel e.o.). In dit 
samenwerkingsverband werken ca. 30 
basisscholen en één school voor speciaal 
basisonderwijs (de Reestoeverschool) 
samen. Het doel van deze samenwerking is 
het verminderen van het aantal leerlingen dat 
naar het speciaal onderwijs wordt verwezen. 
De zorgstructuur op “De Horst” is gebaseerd 
op dit WSNS project. Dat betekent dat de 
intern begeleider (IB’er) de leerlingenzorg op 
onze school coördineert en de contacten met 
andere scholen onderhoudt. 
Deze contacten vinden plaats in een netwerk 
van intern begeleiders van een aantal 
scholen. Het doel van het netwerk is het 
professionaliseren van de zorg, bespreken 
van hulpvragen, het uitwisselen van 
materialen en adviezen.  
 
6.6 Schoolbegeleidingsdienst. 
De schoolbegeleidingsdienst biedt o.a. 
onderwijskundige ondersteuning aan 
basisscholen in de provincie Drenthe. Wij 
maken gebruik van de diensten van 
schoolbegeleidingsdienst “De IJsselgroep”.  
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We kunnen bij  “De IJsselgroep” bijvoorbeeld 
hulp vragen op het gebied van zorgverbre-
ding of kinderonderzoek, bij keuze en 
invoering van nieuwe methoden en bij 
personeels- en organisatievraagstukken. Ook 
biedt de dienst scholingsmogelijkheden voor 
leerkrachten. Daarnaast ondersteunen zij 
netwerken van interne begeleiders en 
samenwerkingsverbanden Weer Samen 
Naar School (WSNS) bij het realiseren van 
optimale zorg.  
 
“De IJsselgroep” vindt het belangrijk ook de 
ouder(s)/verzorger(s) goed te informeren. Op 
school is een aantal ouderfolders van “De 
IJsselgroep” aanwezig. U kunt de ouderfolder 
inzien op school of opvragen bij de intern 
begeleider. In deze ouderfolder vindt u meer 
informatie over bijvoorbeeld de inhoud van 
een kinderonderzoek, hoe het onderzoek 
plaatsvindt en wie wordt geïnformeerd over 
de resultaten van een onderzoek. Daarnaast 
vindt u een akkoordverklaring, die de 
ouder(s)/verzorger(s) in kunnen invullen om  
toestemming te geven om hun kind te laten 
onderzoeken. 
 
6.7 Rapportage. 
Op de basisschool wordt de ontwikkeling van 
het kind op velerlei manieren gestimuleerd. In 
het schoolplan is beschreven welke 
ontwikkelingsgebieden aan bod komen en op 
welke wijze dat gebeurt. 
 
Twee keer per jaar geven de groepsleer- 
krachten een zo nauwkeurig mogelijk beeld 
van de ontwikkeling van het kind dat wordt 
vastgelegd in een rapport. Zij gebruiken 
hiervoor de eigen observaties, de methode 
onafhankelijke toetsen van het CITO en in de 
groepen 3 t/m 8 de registratie van 
verschillende methode-afhankelijke toetsen. 
 
Het schooljaar is verdeeld in twee gelijke 
perioden, zodat er achtereenvolgens in de 
maanden januari/februari en juni/juli een 
rapport wordt uitgebracht. Op “De Horst” 
hanteren wij hiervoor een woordrapport met 
een 5-puntsschaalwaardering. Uitgangspunt 
van het rapport is dat het de waardering naar 
het kind toe aangeeft. Vanaf groep 1 krijgen 
de leerlingen een rapport mee. Alle ouder(s)/ 
verzorger(s) worden voor de contactavonden 
uitgenodigd. Tijdens de contactavonden 

worden de ouder(s)/ verzorger(s) in de 
gelegenheid gesteld de vorderingen en 
andere zaken met betrekking tot het kind te 
bespreken met de groepsleerkracht. Dit 
overleg over het functioneren van het kind is, 
hoe uitgebreid het rapport ook is, van groot 
belang. Bij gesprekken met anderstalige 
ouder(s)/verzorger(s) die de Nederlandse 
taal onvoldoende begrijpen, verzoeken wij de 
ouder(s)/verzorger(s) een tolk te regelen. Wij 
vinden het niet wenselijk dat het betreffende 
kind als tolk wordt ingezet.  
 
Indien er sprake is van gescheiden 
ouder(s)/verzorger(s) vindt de informatie-
voorziening richting de verzorgende 
ouder/verzorger plaats. Deze ouder zal de 
andere ouder op de hoogte houden en 
informeren met betrekking tot gewichtige 
aangelegenheden die het kind betreffen. In 
artikel 1: 377 C van het burgerlijk wetboek 
staat dat de school de ouder bij wie het kind 
niet zijn gewone verblijfplaats heeft, 
desgevraagd op gelijke wijze dezelfde 
informatie dient te geven als zij de 
verzorgende ouder geven. Deze 
informatieplicht is dus niet actief: scholen 
hoeven deze informatie alleen te verstrekken 
als de betreffende ouder daar om vraagt. 
Soms kan deze informatieverstrekking het 
belang van het kind schaden. In dat geval 
zullen we een eigen afweging te maken over 
de vraag of het verstrekken van informatie 
verantwoord is. Wij willen ons als school 
neutraal opstellen en zullen in voorkomende 
gevallen beide ouders gelijkelijk voorzien van 
informatie. Dit gaat het best als beide ouders 
samen aan een oudergesprek deelnemen. In 
principe plannen we gescheiden ouderparen 
niet twee keer voor een contactavond in.  
 
Ruim voor iedere contactavond kunnen 
ouder(s)/verzorger(s) of leerkrachten gebruik 
maken van het spreekuur (zoals vermeld in  
de informatiekalender). Twee keer per jaar 
hebben we dit spreekuur opgenomen in de 
jaarplanning, in oktober en april. Deze 
spreekavonden zijn tussen de 
contactavonden gepland om u de 
mogelijkheid te bieden de leerkracht(en) te 
spreken.  
 
Voor de eerste spreekavond, in oktober, 
worden alle ouder(s)/verzorger(s) 
uitgenodigd. De tweede spreekavond in april 
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is er gelegenheid voor een gesprek op uw 
verzoek, deze avond is dus facultatief. Dit 
spreekuur kan gebruikt worden om vragen of 
problemen met de leerkracht te bespreken. 
Voor het tweede spreekuur moet u zich 
aanmelden met een invulstrookje dat u vindt 
in de informatiekalender, u wordt dus niet 
vanzelfsprekend uitgenodigd voor het tweede 
spreekuur.  Het is ook mogelijk dat u van de 
leerkracht een uitnodiging ontvangt voor het 
spreekuur. Natuurlijk kunt u indien dit 
noodzakelijk is altijd tussendoor een afspraak 
maken met de leerkracht van uw kind. Het 
kan soms te lang duren voordat een 
spreekuur gepland staat. Het is dan zeker 
mogelijk een afspraak te maken buiten de 
spreekuurplanning om. 
 
Als een kind tussentijds de school verlaat, 
bijvoorbeeld door verhuizing, krijgt het naast 
het rapport van de school ook een 
onderwijskundig rapport mee voor de nieuwe 
school, zodat de nieuwe leerkracht van het 
kind kan zien welke methoden er gebruikt zijn 
en hoe het kind functioneert en de leerstof 
heeft doorlopen. 
 
Voor alle duidelijkheid, de contactavonden 
zijn bedoeld om naar aanleiding van het 
rapport de vorderingen van het kind door te 
spreken. Het eerste spreekuur is bedoeld als 
tussentijds moment om de vorderingen van 
het kind te bespreken. De contactavonden en 
het eerste spreekuur zijn bedoeld voor iedere 
ouder/verzorger. Het tweede spreekuur is op 
verzoek om,  indien gewenst, de vorderingen 
van het kind te bespreken. Uitnodiging voor 
het tweede spreekuur kan op verzoek van de 
leerkracht of op verzoek van de 
ouder(s)/verzorger(s) plaatsvinden. 
  
De informatieavonden 
Voor alle groepen worden er 
informatieavonden georganiseerd waar 
ouder(s)/verzorger(s) over de gang van 
zaken in de groep worden geïnformeerd. 
Voor dit schooljaar hebben we dit voor alle 
groepen verdeeld over twee avonden. Een 
info-avond voor de groepen 1 t/m 3 op 
maandag 26 september en een info-avond 
voor de groepen 4 t/m 8 op donderdag 29 
september 2011. 
De avond zal gezamenlijk begonnen worden 
waarna u uiteen gaat om in de groepen te 
kijken. Hier zal e.e.a. worden uitgelegd over 

hoe er in de groep gewerkt wordt. Vooraf 
krijgt u een uitnodiging waarin u kunt 
intekenen op een groep. 
 
6.8 Het leerlingvolgsysteem. 
Van groep 1 t/m groep 8 hanteren we naast 
de eerder genoemde toetsingregistratie een 
methode-onafhankelijk leerlingvolgsysteem. 
Op onze school betreft dit hoofdzakelijk de  
Cito-toetsen. Dit zijn methode-onafhankelijke 
toetsen die veelal twee keer per jaar worden 
afgenomen (in januari en juni). Deze toetsen 
zijn landelijk genormeerd en de resultaten 
houden wij bij in grafieken en op een 
overzichtsblad per leerling. Deze resultaten 
worden niet vermeld in het schoolrapport. U 
krijgt bij het rapport een losse print van de 
gegevens. Tijdens de contactavonden 
worden de resultaten besproken.  
 
6.9 De resultaten van het onderwijs. 
Met ingang van 2005 wordt bij ons op school 
de Cito-eindtoets in groep 8 niet meer 
afgenomen. Basisscholen rond Meppel 
hebben met de scholen voor voortgezet 
onderwijs afgesproken de resultaten van het 
LOVS (ons leerlingvolgsysteem van Cito) van 
groep 6,7 en 8 te gebruiken. Daarop zijn de 
plaatsingsprofielen van het voortgezet 
onderwijs gebaseerd.  Wij vinden dat de 
resultaten van de Cito-eindtoets niet alles 
zeggen over de effectiviteit van het 
onderwijs. Het LOVS binnen onze school 
geeft daarover volgens ons per kind meer 
informatie. Dit is namelijk geen 
momentopname, maar omvat toetsgegevens 
van meerdere schooljaren. Daarnaast zijn er 
ook andere componenten die erg belangrijk 
zijn voor de verwijzing naar het voortgezet 
onderwijs, zoals eigenschappen van het kind 
(zoals bijvoorbeeld doorzettingsvermogen en 
werkhouding) die in de Cito-eindtoets niet 
worden meegenomen. De eindtoets wordt op 
dit moment al in februari afgenomen en de 
resultaten komen dan in maart binnen op 
school. Onze ervaring is dat kinderen na het 
maken van de toets het gevoel krijgen “We 
zijn klaar!” terwijl het schooljaar dan nog een 
aantal maanden duurt. De media besteden 
veel aandacht aan de eindtoets waardoor er 
hoge verwachtingen bij kinderen en ouders 
ontstaan. Er kan daardoor stress ontstaan bij 
kinderen. We hebben daarom in overleg met 
het voortgezet onderwijs Meppel besloten 
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voortaan gebruik te maken van de 
plaatsingsprofielen die door het voortgezet 
onderwijs zijn ontwikkeld.  
 
De leeropbrengsten per groep kunnen door 
middel van het leerlingvolgsysteem heel 
duidelijk zichtbaar worden gemaakt. De 
opbrengsten worden per toets aangegeven in 
A-B-C-D-E scores, waarbij de A staat voor 
bovengemiddeld en D en E voor 
onvoldoende. De scores van onze school 
liggen meestal rond het landelijk gemiddelde. 
In het volgende schema vermelden we 
steeds de resultaten van de “Midden toets” 
(dit is de toets die halverwege het schooljaar 
wordt afgenomen). De M toets is de toets 
waarop we beoordeeld worden door de 
inspectie. Op internet kunt u meer informatie 
vinden over het leerlingvolgsysteem van Cito. 
 

 08-09   09-10 10-11 
Techn 
lezen 
Cito 
DMT 

(oude 
versie)  

Aantal 
lln 

Gemid. 
V -

score 

 Techn 
lezen 
Cito 
DMT  

 
(NIEUW) 

Aantal lln 
Gemiddelde 

V-score 

Aantal lln 
Gemiddelde 

V-score 

Gr 3  
k2 

48 lln 
25,3 = 

A 

 Gr 3  42/43 lln 
21,6 = C 

36 lln 
25,7 = B 

Gr 4  
k2 

49 lln 
49,0 = 

C 

 Gr 4  47 lln 
51,6 = C 

46 lln  
46,3 = D 

Gr 5 
 k3 

44 lln 
61,4 = 

B 

 Gr 5  48 lln 
69,5 = C 

40 lln 
69,6 = C 

 
 07-08 08-09  09-10  10-11 

Cito Begr.  
Lezen 

Aantal lln 
Gemiddelde 

V-score 
Aantal lln 

Gemiddelde 
V-score 

Aantal lln 
Gemiddelde 

V-score 

Aantal lln 
Gemiddelde 

V-score 
Gr 5  41 lln 

23,2 = B 
44 lln 

23,2 = B 
48 lln 

19,6 = D 
40 lln 

24,7 = A 
Gr 6  43 lln 

34,4 = B 
39 lln 

28,6 = C 
39/41 lln 
34,0 = B 

47 lln 
26,2 = D 

Gr 7  37 lln 
46,2 = C 

43 lln 
45,0 = C 

37 lln 
42,5 = C 

39 lln 
43,8 = C 

Gr 8  42 lln 
55,2 = C 

37 lln 
63,6 = B 

42 lln 
57,3 = C 

36 lln 
51,3 = C 

 
 08-09   toets 09-10 10-11 

Cito 
Spelling 

99 

Aantal lln 
Gemid. 
V-score 

 Cito 
Spelling 

 
sp 99 of  
sp 2010 

Aantal lln 
Gemid. 
V-score 

Aantal lln 
Gemid. 
V-score 

Gr 4  49 lln 
119,1 = B 

 Gr 4  spelling 
2010 

47 lln 
121,8 = A 

46 lln 
119,1 = B 

Gr 5  44 lln 
125 = C 

 Gr 5  spelling 
2010 

48 lln 
125,5 = C 

40 lln 
129,1 = A 

Gr 6  39 lln 
136 = B 

 Gr 6  Spelling 
09 / 10 

40/41 lln 
135,8 = C 

47 lln 
131,5 = E 

Gr 7  43 lln 
142 = B 

 Gr 7  Spelling 
2009 

37 lln 
140,3 = C 

39 lln 
140,3 = C 

Gr 8  37 lln 
150 = A 

 Gr 8  Spelling 
2009 

42 lln 
147,8 = B 

36 lln 
145,6 = C 

 
 07-08 08-09 09-10 10-11 

Cito 
R&W. 

Aantal lln 
Gemid. 
V-score 

Aantal lln 
Gemid. 
V-score 

Aantal lln 
Gemid. 
V-score 

Aantal lln 
Gemid. 
V-score 

Gr  4  
ALG 

48 lln 
50 = B 

49 lln 
48,8 = B 

47 lln 
47,8 = B 

46 lln 

46,7 = C 
Gr 5  
ALG 

41 lln 
69 = C 

44 lln 
70,8 = B 

48 lln 
49,7 = B 

40 lln 
69,5 = C 

Gr 6  
ALG 

43 lln 
95 = B 

39 lln 
82 = C 

40/41 lln 
85,3 = B 

47 lln 
77,3 = D 

Gr 7 
ALG 

36 lln 
110 = A 

43 lln 
106,4 = B 

37 lln 
99,6 = B 

39 lln 
100,1 = A 

Gr 8  
GB 
en 

MTG 

42 lln 
GB 94 A 

MTG 87 A 

37 lln 
ALG 

122,4 = A 

42 lln 
ALG 

119,4 = A 
 

36 lln 
RW 

110,2 = B 

 
Voor wat betreft het schooljaar 2010-2011 
zijn we ontevreden over de opbrengsten voor 
begrijpend lezen in groep 6 en 8. Ook de 
resultaten voor technisch lezen van groep 3 
en 4 kunnen in onze ogen beter. De 
opbrengsten zijn namelijk niet conform de 
leerling-populatie van onze school. Op grond 
van het gemiddelde opleidingsniveau van 
onze ouders/verzorgers denken wij dat de 
kinderen op onze school betere resultaten 
moeten kunnen behalen. We zijn daarom een 
intensief traject gestart om de opbrengsten te 
verhogen. 
 

6.10 Inspectierapporten. 
De resultaten van de verschillende 
inspectierapporten kunt u zien op de website 
van de onderwijsinspectie 
www.onderwijsinspectie.nl /zoek scholen. 
Door de naam van de school in te voeren 
vindt u de informatie. 
 
 

6.11 Het doorstromen van de   
  leerlingen. 
Normaal gesproken kan een leerling na 
ongeveer 8 jaar basisonderwijs gevolgd te 
hebben, doorstromen naar een vorm van 
voortgezet onderwijs. Er kunnen zich 
gedurende de basisschoolperiode echter 
omstandigheden voordoen, waarbij voor een 
leerling een aangepast traject wordt 
afgesproken. Dit kan betekenen dat in 
bepaalde gevallen wordt overgegaan tot het 
verlengen van de basisschoolperiode in één 
van de groepen, een doublure. Maar het kan 
ook voorkomen dat het voor een leerling 
beter is een groep “over te slaan”. Ook voor 
wat betreft een versnelde doorstroming 
hanteren we een aantal vastgelegde criteria. 
Hiervoor is het protocol ‘Doorstromen, 
verlengen en versnellen’ opgesteld.   
 
De school stelt een ontwikkelingsperspectief 
op voor de leerlingen die  het eindniveau van 
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groep 8 niet kunnen halen. Dit betreft 
leerlingen die op termijn naar het 
leerwegondersteunend onderwijs, het 
voortgezet speciaal onderwijs of het 
praktijkonderwijs gaan. 
  
Het “protocol ontwikkelingsperspectief” maakt 
voor leerlingen met een leerachterstand 
beredeneerde keuzes in het 
onderwijsaanbod. Verder draagt het bij aan 
een betere afstemming met ouder(s)/ 
verzorger(s) en leerling over wat we willen 
bereiken en kunnen we een goede overgang 
naar het voortgezet (speciaal) onderwijs 
realiseren. Werken vanuit een 
ontwikkelingsperspectief levert een bijdrage 
aan het voorkomen van ‘onderpresteren’ van 
leerlingen die niet meekunnen in het 
reguliere aanbod. Op deze manier bewaken 
wij de kwaliteit van het onderwijs. 
 
We zijn van oordeel, dat het advies van de 
school, bij verschil van mening tussen school 
en ouder(s)/verzorger(s), doorslaggevend is.
   
Bij doorstroming naar de brugklas beslist de 
school voor voortgezet onderwijs over de 
uiteindelijke toelating van de leerling. 
  
De ouder(s)/verzorger(s) van de leerlingen 
van groep 8 worden op de informatieavond 
voortgezet onderwijs (januari) hierover nader 
geïnformeerd. 
 
6.12 Gegevens door- en uitstroom.   

��� �
� ����

������������

��
�������������

Onderwerp 
 

08-09 
 

09-10 
 

10-11 

doublures (groep 2 t/m 8) 3 8 8 
individuele leerlijn … 3 3 
LGF (“Rugzakje”)  1 3 4 
uitstroom naar andere basisschool 6 10 3 
instroom vanuit andere basisschool 4 5 2 
uitstroom naar SBO 2 - 3 
uitstroom naar het SO (Expertisecentra 1 t/m 4) 2 1 - 
uitstroom naar het VO vanuit groep 7 - 1 - 
uitstroom naar het PRO - - - 
uitstroom met LWOO 1 1 6 
uitstroom VO: VMBO  10 14 10 
uitstroom VO: HAVO en HAVO/VWO 22 24 17 
uitstroom VO: VWO 2 - 2 
uitstroom VO: Gymnasium 2 1 - 
uitstroom VO: VWO + - 2 - 

 
 

6.13 Gezondheidszorg.   
Jeugdgezondheidszorg (JGZ) 
Op de basisschool valt uw kind onder de zorg 
van de sector Jeugdgezondheidszorg van de 
GGD Drenthe. Uw kind is tot zijn 4de jaar 
regelmatig op het consultatiebureau van 
Icare geweest. Voor kinderen van 4 tot 19 
jaar wordt deze zorg voortgezet door de 
sector jeugdgezondheidszorg (JGZ) van de 
GGD. Het team JGZ bestaat uit de jeugdarts, 
de jeugdverpleegkundige en de assistente. 
Op onze school komt daarnaast jaarlijks een 
logopediste vanuit de GGD. 
 
Het preventieve gezondheidsonderzoek 
Uw kind wordt tijdens de basisschoolperiode 
in groep 2 en in groep 7 gezien door de 
jeugdarts en/of de jeugdverpleegkundige. Dit 
onderzoek wordt uitgevoerd volgens de 
landelijke standaard. Voorafgaand aan de het 
onderzoek ontvangt u informatie en een 
vragenlijst. Hierop kunt u eventuele vragen of 
zorgen over uw kind aangeven. U krijgt 
automatisch een uitnodiging voor uw kind. 
 
Inloopspreekuur voor alle kinderen  
De jeugdarts en de jeugdverpleegkundige 
houden regelmatig spreekuren op school. 
Het spreekuur is bedoeld voor alle kinderen 
van de basisschool, dus ook voor de 
kinderen die dit jaar niet in groep 2 of groep 7 
zitten. U kunt zelf een afspraak maken voor 
het spreekuur. Vragen over gezichts-
vermogen, gehoor, groei, ontwikkeling, 
gedrag en chronische ziektes kunt u met de 
jeugdarts bespreken. De jeugdverpleeg-
kundige kan u helpen bij vragen rondom 
opvoeding, psychosociale problemen, pes-
ten, faalangst, overgewicht, voeding en 
zindelijkheid. Bij spraak/taalproblemen kan 
de logopediste worden ingezet. Het 
spreekuur is op de eigen basisschool in de 
spreekkamers bij de hoofdingang. Ook een 
leerkracht of de intern begeleider kan in 
overleg met de ouders een kind aanmelden 
voor het spreekuur.  
 
De dagen waarop het spreekuur van de 
jeugdarts en de jeugdverpleegkundige wordt 
gehouden, worden nog bekendgemaakt via 
de nieuwsbrief. U kunt zich aanmelden voor 
het spreekuur via onderstaand telefoon-
nummer of e-mail adres. Wilt u daarbij wel de 
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naam en geboortedatum van uw kind en de 
naam van de school vermelden? 
 
Vragen? 
Heeft u nog vragen of wilt u advies dan kunt 
u altijd contact met de GGD opnemen via 
onderstaande gegevens. 
 
JGZ Emmen: 0591-656573  
(op werkdagen tussen 08.30 – 14.00 uur) 
jgz.emmen@ggddrenthe.nl (voor scholen in 
de gemeenten Borger-Odoorn, Coevorden, 
Emmen, Hoogeveen, Meppel, Westerveld en 
De Wolden) 
 
Logopedie  
In groep 2 vindt onderzoek door de 
logopedist plaats op het gebied van spraak-, 
taal- en stemstoornissen.   
 
Van alle andere kinderen kan op verzoek van 
de leerkrachten, ouder(s)/verzorger(s) of 
schoolarts onderzoek en indien nodig 
advisering en begeleiding plaatsvinden. 
  
Indien regelmatige behandeling noodzakelijk 
is, wordt de betreffende leerling naar een 
logopedist buiten school verwezen.   
 
De “Luisbrigade” 
“De Horst” kent een ouderwerkgroep die 
controleert op hoofdluis. Deze werkgroep, 
onze “Luisbrigade”, wordt gecoördineerd 
door de school en bestaat uit ouder(s)/ 
verzorger(s) die op gezette tijden in de 
klassen komen controleren. De datum voor 
de reguliere controle staat in de 
informatiekalender vermeld. Achteraf wordt 
verslag uitgebracht aan de groepsleerkracht. 
De leerkracht onderneemt, indien nodig, 
actie. Dit houdt in dat de klas met de nodige 
discretie op de hoogte wordt gebracht en dat 
de ouder(s)/verzorger(s) van de kinderen 
worden bericht. Van de ouder(s)/verzorger(s) 
wordt verwacht dat zij actie ondernemen. 
U vindt de nodige informatie over hoofdluis in 
de informatiekalender. In de klassen waar 
hoofdluis is aangetroffen, wordt na drie 
weken een controle uitgevoerd. Indien een 
kind ziek is, zal de groepsleerkracht de 
controle uitvoeren.  Het doel van de 
hoofdluiscontrole is tweeledig. Allereerst 
streven we naar een mentaliteit op school 
waarin het probleem hoofdluis als een 
gezamenlijke verantwoordelijkheid wordt 

ervaren en daarnaast proberen we met 
regelmatige controles eventuele 
“epidemieën” de kop in te drukken.  
 
6.14 Gedrag.  
Omtrent het gedrag van leerlingen hebben 
we op school afspraken gemaakt. We werken 
volgens de Kanjermethode. De Kanjerlessen 
zijn niet zomaar te geven door een 
leerkracht. Er is een driedaagse opleiding 
vereist. In schooljaar 2009-2010 zijn de 
laatste collega’s geschoold en in 2010-2011 
zijn we na een teamtraining als school 
gecertificeerd. 
 
Met de Kanjertraining bereiken we de 
volgende doelen: 
• Leerlingen durven zichzelf te zijn.  
• Leerlingen voelen zich veilig.  
• Leerlingen voelen zich bij elkaar betrokken.  
• Pestproblemen worden hanteerbaar/lossen 
zich op.  
• Leerlingen kunnen hun gevoelens onder 
woorden brengen.  
• Leerlingen krijgen meer zelfvertrouwen. 
• De leerkracht wordt gerespecteerd. 
 
In het verlengde van de Kanjertraining 
hanteren we het zogenaamde ‘pestprotocol’ 
waarin beschreven wordt hoe we met 
pestgedrag omgaan. Het pestprotocol is op 
school in te zien. 
 
Een aantal basisregels en afspraken zijn via 
de kanjerposter in de klassen en op diverse 
plaatsen in de school zichtbaar opgehangen 
voor iedereen.  
 
Als er zich ongewenst gedrag voordoet, 
spreken wij elkaar en de kinderen aan op de 
afspraken van de Kanjertraining. Voor u als 
ouder(s)/verzorger(s) is het belangrijk om te 
weten wat er op school gebeurt. Onze 
afspraken hebben nog meer effect als u daar 
thuis ook van weet en er met uw kind over 
praat. Meer informatie daarover vindt u op 
www.kanjertraining.nl   
 
Tot slot: pestgedrag is helaas niet altijd 
zichtbaar. Vroegtijdige melding op school is 
van groot belang. We kunnen dan in 
samenwerking met u duidelijk stelling nemen. 
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Hoofdstuk 7  Met wie krijgt u te maken in de school ? 
 
De directeur geeft leiding aan het team en is 
verantwoordelijk voor de onderwijskundige, 
organisatorische en huishoudelijke zaken van 
de school. Onderhoudt tevens contacten met 
het bestuur.  
 
De groepsleerkracht verzorgt het onderwijs 
voor één of meer groepen leerlingen en heeft 
daarnaast gespecialiseerde taken die een 
aanvulling vormen op het lesgeven (de 
zogenaamde niet-lesgebonden taken).  
 
De intern begeleider (IB-er)  coördineert de 
specifieke hulp die wordt gegeven in het 
kader van de zorgverbreding.  
 
De remedial teacher (RT-er) begeleidt en 
oefent met leerlingen die speciale zorg nodig 
hebben. Op onze school vervullen de 
leerkrachten en de onderwijsassistent (in 
zeer uitzonderlijke gevallen de IB-er) de RT 
werkzaamheden.  
 
De coördinatoren onder- en bovenbouw 
behartigen de belangen van en zijn 
aanspreekpunt voor respectievelijk de 
onderbouw (groep 1 t/m 3) en de bovenbouw 
(groep 4 t/m 8). Zij overleggen frequent met 
de directeur en zijn aanspreekpunt als de 
directeur afwezig is. 
 
De ICT-er is verantwoordelijk voor het hele 
computergebeuren binnen de school en 
vertaalt de onderwijskundige principes die de 
school heeft in een ICT-actieplan. 
 
De vakleerkracht lichamelijke opvoeding 
heeft een gespecialiseerde opleiding in 
lichamelijke opvoeding (gymnastiek) gevolgd. 
 
De vakleerkracht muziek verzorgt  op 
maandag- en dinsdagochtend muziekles in 
de groepen 4 t/m 8. 
 
De leerkracht godsdienstonderwijs (GVO) 
verzorgt de facultatieve lessen godsdienst 
voor de groep 7 en 8. 
 
De leerkracht humanistisch 
vormingsonderwijs (HVO) verzorgt de 

facultatieve lessen humanistische vorming voor 
de groep 7 en 8. 
 
De onderwijsassistent is aangesteld ter 
ondersteuning van de leerkrachten en kan 
ingeschakeld worden bij RT werkzaamheden, 
zg. “rugzakleerlingen” en schoolactiviteiten. 
 
De leraar in opleiding (LIO-er) is een 
vierdejaars student van de lerarenopleiding 
basisonderwijs (PABO).  
 
De stagiair(e)s van verschillende 
opleidingsinstituten krijgen de gelegenheid 
ervaring op te doen op onze school. 
 
De conciërge verricht werkzaamheden die  
o.a. gericht zijn op administratie, beheer, klein 
onderhoud en het verspreiden van drukwerk. 
 
De BHV-ers  zijn collega’s die een scholing 
hebben gehad op het gebied van Eerste Hulp 
Bij Ongelukken en brandbestrijding. Als Bedrijfs 
Hulp Verlener coördineren zij in overleg met de 
directie de ontruiming van de school en het 
verlenen van EHBO in geval van een ramp of 
een ongeluk. 
 
De jeugdarts en de jeugdverpleegkundige 
Zie hoofdstuk 6.13. 
 
De logopedist 
Zie hoofdstuk 6.13. 
 
Vrijwilligers  zijn ouder(s)/verzorger(s) die ons 
helpen bij verschillende schoolactiviteiten. “De 
Horst” kan niet zonder haar vrijwilligers: 
luisbrigade, leesouders, overblijfouders, 
handvaardigheidouders, klusouders, 
schoonmaakouders en hand- en 
spandienstouders zijn een begrip in onze 
school! 
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7.1 Namen van het personeel. 
 

 
 
Op alfabetische volgorde van achternaam: 
 
meester Frank Boerrigter (vakleerkracht 
muziek)  
 
juf Wil Boers 
 
juf Jeanette Boertjes-Schreurs 
 
juf Betty Feenstra 
 
juf Tilly Gaykema (bovenbouwcoördinator) 
 
juf Marchien Haasken (intern begeleider) 
 
juf Monika Joling 
 
juf Erna Kuipers 
 
juf Anneke Liebe 
 
meester Gerrit Noordhuis 
 
juf Kirsten Prijs-Leyssenaar 
 
juf Ageeth de Roo 

 
 
 
 
juf Bianca Rozeboom-Eleveld 
 
juf Valentine de Ruyter (directeur) 
 
juf Manuela Stummel 
 
meester René van der Veen (ICT-er) 
 
juf Roelien Vos 
 
juf Geja Wanders 
 
juf Joke Wippoo (vakleerkracht lichamelijke 
opvoeding) 
 
meester Edwin Witte 
 
juf Erika Witten (onderwijsassistent) 
 
juf Janny Ynema 
 
meester Ties van 't Zand 
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juf Ineke Kuik (leerkracht 
godsdienstonderwijs) 
 
juf Gerrie van Ommen (leerkracht 
humanistisch vormingsonderwijs) 
 
Bij een aantal personeelsleden is een 
specifieke functie genoemd. Zo kunt u direct 
zien met wie u contact kunt opnemen als u 
vragen of opmerkingen heeft. 
 
 
7.2 Specifieke taken van het  
  personeel. 
Het werkterrein van het personeel bestaat 
niet alleen uit het lesgeven aan de eigen 
groep, maar strekt zich uit tot extra taken die 
gedaan moeten worden om de totale 
schoolorganisatie goed te laten verlopen. Elk 
personeelslid heeft een aantal specifieke 
taken op zich genomen, welke jaarlijks 
kunnen wisselen. Voor een actuele lijst met 
taken en contactpersonen verwijzen wij naar 
de school. 
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Hoofdstuk 8  De ouder(s)/verzorger(s). 
 
 
Wij hechten groot belang aan de 
betrokkenheid van ouders bij onze 
schoolactiviteiten. De ouder(s)/verzorger(s) 
kunnen op verschillende manieren bij de 
school betrokken zijn, zoals: 
·  Zitting nemen in de 

medezeggenschapsraad. 
·  Zitting nemen in de ouderraad. 
·  Helpen bij schoolse en 

buitenschoolse activiteiten. 
 
Aan het begin van ieder schooljaar worden 
briefjes meegegeven waarop ouders kunnen 
aangeven of en hoe zij zich voor school 
zouden willen inzetten. Per klas wordt een 
klassenouder aangesteld die de activiteiten 
zoveel mogelijk coördineert. Voor de 
medezeggenschapsraad en de ouderraad 
geldt dat via de nieuwsbrief bekend wordt 
gemaakt of er een vacature is. Tijdens de 
zakelijke ouderavond van “De Horst” worden 
zo nodig verkiezingen gehouden. 
 
8.1 De medezeggenschapsraad  
  (MR). 
In het kader van de Wet op de 
Medezeggenschapsraden in het Onderwijs 
(WMO) wordt voor iedere openbare 
basisschool een medezeggenschapsraad 
gekozen. De MR van “De Horst” is 
samengesteld uit vertegenwoordigers van 
ouder(s)/verzorger(s) en personeel van de 
school. Voor “De Horst” zijn dat vier 
ouder(s)/verzorger(s) en vier 
personeelsleden. De MR functioneert 
volgens de regels van het 
medezeggenschapsreglement. Dit reglement 
is door het bevoegd gezag van de school 
goedgekeurd en vastgesteld. Het reglement 
is twee jaar geldig en ligt ter inzage in “De 
Horst”.  De MR heeft conform dit 
medezeggenschapreglement formeel 
instemmingsrecht of adviesrecht, afhankelijk 
van het onderwerp. Daarnaast bestaat het 
initiatiefrecht voor de MR.  
 
De MR heeft inspraak in alle 
aangelegenheden die direct met de school te 
maken hebben, zoals het onderwijs, 

beleidswijzigingen, personeelsaanstellingen, 
vakantieregeling, groepsindeling en veiligheid 
van het gebouw.  
  
De vergaderingen van de MR zijn openbaar. 
In de informatiekalender vindt u de namen, 
adressen en telefoonnummers van de MR-
leden.  
 
De MR stelt uw betrokkenheid bij de school 
op prijs. Heeft u suggesties, vragen of kritiek, 
schroom dan niet de MR-leden aan te 
spreken of op te bellen!  
 
8.2 De gemeenschappelijke   
  medezeggenschapsraad (GMR). 
Van elke openbare basisschool in de 
gemeente De Wolden nemen een ouder en 
een personeelslid van de MR zitting in de 
GMR. De GMR behartigt alle zogenaamde 
schooloverstijgende aangelegenheden 
binnen de gemeente, dus zaken die alle 
scholen aangaan. De GMR heeft 
instemmings- of adviesrecht onder andere op 
het gebied van onderwijsbeleid, 
personeelszaken, financiën en huisvesting.  
 
8.3 De ouderraad (OR). 
De ouderraad van “De Horst” bestaat uit 13 
leden. Dit aantal lijkt vrij groot, maar het is 
echter wel gebleken dat er voor het 
organiseren van allerlei activiteiten en het 
verrichten van hand- en spandiensten veel 
mensen nodig zijn. Vooral overdag wordt er 
nogal eens een beroep op de leden van de 
ouderraad gedaan om te helpen bij 
activiteiten die binnen en buiten de school 
plaatsvinden. 
Door het grote aantal leden is het mogelijk de 
dienstverlenende taken meer te spreiden. 
De ouderraad vergadert gemiddeld één keer 
per maand in de school. Bij deze vergadering 
zijn twee teamleden aanwezig. 
In oktober wordt er een jaarlijkse ouderavond 
georganiseerd. 
De ouderraadsvergaderingen hebben een 
openbaar karakter. De vergaderdata en de 
namen en adressen van de ouderraadsleden 
kunt u vinden in de informatiekalender. 
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Oud papier 
De ouderraad organiseert, in nauwe 
samenwerking met de directie, de inzameling 
van oud papier in het dorp. Voor de 
inzameling wordt de hulp ingeroepen van de 
ouder(s)/verzorger(s). Dit gebeurt klassikaal, 
dat wil zeggen dat de ouder(s)/verzorger(s) 
van een bepaalde groep de inzameling 
verzorgen.  
Het inzamelen gebeurt met een viertal 
“perswagens”. Op iedere perswagen worden 
twee à drie ouder(s)/verzorger(s) ingezet. 
Door deze weinig arbeidsintensieve manier 
van inzamelen hoeft elke ouder/verzorger 
gemiddeld maar één keer per jaar te helpen 
bij de inzameling. 
De opbrengst van het oud papier bedraagt 
ongeveer €13,61 per kind per jaar.   
Waarom het inzamelen van oud papier? De 
opbrengst is een welkome aanvulling van de 
ouderraadskas. Onze school heeft zich in het 
verleden het “recht” verworven om het oud 
papier in het dorp te mogen ophalen. 
De inzameling gebeurt per groep. Uw kind 
krijgt mogelijk een formulier mee, waarop u 
wordt verzocht mee te helpen. Zo mogelijk 
wordt ruim van tevoren een uitgebreid rooster 
met namen meegegeven.  
Omdat de opbrengst elk kind, dus ook uw 
kind ten goede komt, wordt geacht dat alle 
ouder(s)/verzorger(s) meehelpen het oud 
papier op te halen uitgezonderd 
ouder(s)/verzorger(s) met lichamelijke 
klachten of werkomstandigheden. 
Om u duidelijk te maken wat er zo allemaal 
met de opbrengst van de 
oudpapierinzameling gebeurt, volgt hieronder 
een opsomming van activiteiten, die 
bekostigd worden uit genoemde opbrengst: 
·  Onderwijshulpmiddelen die 

niet of gedeeltelijk uit het normale budget 
betaald kunnen worden.  

·  Musical groep 8. 
·  Schoolreizen. 
·  Versierde wagen(s) voor het 

Wijker feest. 
·  Sportdag en 

zwemwedstrijden. 
·  Sinterklaasfeest. 
·  Kerstfeest. 
·  Drankjes en hapjes. 
Vele activiteiten brengen hoge kosten met 
zich mee. De vrijwillige ouderbijdrage 

(schoolfonds) is niet toereikend voor alle 
activiteiten.  
 
8.4 Extra ouderhulp. 
Er wordt door ons soms een beroep op de 
ouder(s)/verzorger(s) gedaan om mee te 
werken aan activiteiten in het belang van de 
school.  
Als voorbeeld kunnen we noemen 
handvaardigheid, schoonmaakwerkzaam-
heden en hoofdluisbestrijding.  
De nieuwe ouder(s)/verzorger(s) krijgen een 
formulier waarop deelname aan ouderhulp 
activiteiten kenbaar gemaakt kan worden.  
    
8.5 Vereniging voor openbaar  
  onderwijs (V.O.O.). 
“De Horst”is aangesloten bij de V.O.O. Deze 
vereniging zet zich zowel plaatselijk als 
landelijk in voor het openbaar onderwijs. Ook 
ouder(s)/verzorger(s) kunnen lid worden van 
V.O.O. en zijn dan automatisch geabonneerd 
op het tijdschrift “Inzicht”, dat speciaal voor 
ouder(s)/verzorger(s) is geschreven. De 
ouderraad en de medezeggenschapsraad 
van onze school zijn lid van deze vereniging 
en “Inzicht” ligt ter inzage op school.  
  
8.6 De klachtenregeling. 
Soms kan het gebeuren dat u over bepaalde 
dingen bij ons op school niet tevreden bent. 
Wanneer u een klacht heeft over de school 
kunt u daarover het beste in eerste instantie 
contact opnemen met de groepsleerkracht of 
de directie van de school. Veelal zal dit tot 
een oplossing leiden. Wordt u naar uw 
mening niet goed te woord gestaan of wordt 
uw klacht niet verholpen, dan kunt u zich 
wenden tot de directie. Indien nodig kan deze 
u doorverwijzen naar het schoolbestuur. U 
belt of maakt in dat geval een afspraak met 
een medewerker van de afdeling openbaar 
onderwijs die u verder zal helpen. Mocht de 
klacht naar uw mening onvoldoende zijn 
opgelost, dan bestaat de mogelijkheid dat de 
externe vertrouwenspersoon wordt gevraagd 
de situatie in eerste instantie te bemiddelen 
of daarna door te geleiden naar een officiele 
klachtenprocedure. Wanneer de 
bemiddelende gesprekken namelijk niet tot 
een oplossing leiden waarover u tevreden 
kunt zijn, kunt u een formele schriftelijke 
klacht conform de Klachtenregeling 
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Openbaar Onderwijs (ter inzage op school) 
bij het schoolbestuur of de Landelijke 
Klachtencommissie indienen.  
 
U kunt meer informatie krijgen over de 
procedure en klachtenregeling bij: 
 
• Marchien Haasken (Intern begeleider) 
 
Zij zal met u bekijken of de klachtenregeling 
van toepassing is. Dit betekent concreet:  
 
• dat eerst wordt gekeken in hoeverre het 
mogelijk is een en ander in onderling overleg 
tussen ouders, personeel en directie tot een 
oplossing te brengen 
• dat vervolgens wordt gekeken in hoeverre 
een andere procedure van toepassing kan 
zijn (bijvoorbeeld de geschillenregeling 
medezeggenschap) 
• dat geen klacht kan worden ingediend 
tegen een besluit in de zin van de Algemene 
wet bestuursrecht (bijvoorbeeld bij een 
afwijzing van een verzoek om buitengewoon 
verlof). 
 
De contactpersoon van onze school zal de 
klager doorverwijzen naar de 
vertrouwenspersoon op het moment dat het 
hem of haar duidelijk is dat de mogelijkheden 
in voldoende mate zijn onderzocht.  
 
De vertrouwenspersoon gaat na of door 
bemiddeling een oplossing kan worden 
bereikt. De vertrouwenspersoon bekijkt of de 
gebeurtenis aanleiding geeft tot het indienen 
van een klacht. Hij begeleidt de klager 
desgewenst bij de verdere procedure en 
verleent desgewenst bijstand bij het doen 
van aangifte bij politie of justitie. 
 
Een verzoek om een vertrouwenspersoon in 
te schakelen kan worden ingediend bij Ardyn, 
arbo & advies, hoofdkantoor Groningen, 
Winschoterdiep 70, 9723 AB Groningen, 
telefoon 050 – 5242800. Per verzoek wordt 
bekeken welke vertrouwenspersoon de 
klager het best kan begeleiden. De 
begeleiding vanuit Ardyn wordt afgenomen 
op uurtarief / verrichtingenbasis. 
 
Het bevoegd gezag is aangesloten bij de 
Landelijke Klachtencommissie, gevestigd aan 
de Polanerbaan 15, 3447 GN Woerden 
(postbus 185, 3440 AD Woerden, telefoon 

0348 405245, e-mail info@lgc-lkc.nl, internet 
www.lgc-lkc.nl). 
 
 
 
 



 36 
 

Hoofdstuk 9  De activiteiten.  
 
 
9.1 Activiteiten voor de leerlingen. 
Het schoolzwemmen 
Gedurende de openingsperiode van het 
openluchtbad “De Slenken” hebben de 
leerlingen van de groepen 4 t/m 8 eens per 
week schoolzwemmen. 
 
Het bibliotheekbezoek 
De leerlingen van de groepen 4 t/m 8 gaan in 
schoolverband eens per maand naar de 
bibliotheek. De leerlingen van groep 3 krijgen 
vanaf de kerstvakantie elke 14 dagen een 
krat met leesboeken. De leerkrachten van 
groep 1 en 2 gebruiken de boeken die bij het 
project “Boekenpret” horen van de 
bibliotheek.  
 
Wij vinden het bibliotheekbezoek belangrijk 
en willen de kinderen (ook via hun 
ouder(s)/verzorger(s)) stimuleren zelf lid van 
de bibliotheek te worden. 
 
9.2 Bijzondere activiteiten /   
  evenementen. 
Sportevenementen 
Aan het eind van ieder schooljaar is er een 
sportdag vanaf groep 3 en worden er 
zwemwedstrijden gehouden vanaf groep 4. 
De sportdag wordt gehouden op het 
sportcomplex aan de Wiltenweg, de 
zwemwedstrijden vinden plaats in zwembad 
“De Slenken”. 
 
Verder neemt de school regelmatig deel aan 
schoolvoetbal- en schoolkorfbaltoernooien. 
Indien het weer het toelaat worden in de 
winter schaatswedstrijden gehouden. Ook 
doen de snelste schaatser en schaatsster 
van de leerlingen van “De Horst” mee aan de 
Drentse schoolschaats- kampioenschappen 
in Assen. 
 
Voor de groepen 1 en 2 wordt er jaarlijks een 
sport- en speldag op het kleuterplein 
georganiseerd. 
  
Schoolreizen 
Deze vinden plaats in de maanden april t/m 
juni. De groepen 1 t/m 5 maken een uitstapje 

van één dag. Groep 6 heeft een tweedaagse 
schoolreis en de groepen 7 en 8 ondernemen 
een driedaagse schoolreis. 
 
Musicals 
De leerlingen van groep 7 voeren voor alle 
leerlingen van de school tijdens het 
kerstfeest een musical op. De ouder(s)/ 
verzorger(s) van deze leerlingen worden 
apart uitgenodigd dit te bekijken. 
 
Aan het eind van het schooljaar voeren de 
leerlingen van groep 8 een musical op. De 
generale repetitie wordt door alle leerlingen 
bekeken. 's Avonds voeren ze de musical op 
voor ouder(s)/verzorger(s), personeel en 
belangstellenden. 
 
Sinterklaas 
In december komen Sint en Piet onze school 
bezoeken. Zij komen de kinderen van de 
groepen 1 t/m 4 en groep 4/5 persoonlijk 
cadeautjes brengen. De kinderen van de 
groepen 5 t/m 8 vieren pakjesfeest in hun 
eigen lokaal. 
 
Kerst 
Kerst wordt op gepaste wijze gevierd. 
Gezamenlijk wordt er naar de musical van 
groep 7 gekeken. Op de donderdag voor de 
kerstvakantie wordt op het schoolplein 
samen met ouder(s)/verzorger(s) en kinderen 
kerstliedjes gezongen. Een jeugdorkest van 
Apollo zorgt voor muzikale omlijsting. Daarna 
wordt er in de groepen een lopend buffet 
genuttigd, klaargemaakt door de ouder(s)/ 
verzorger(s) en kinderen van de groep. Aan 
het einde van de maaltijd worden de 
ouder(s)/ verzorger(s) in de gelegenheid 
gesteld de kerstsfeer te proeven als zij hun 
kind komen ophalen. 
 
Schoolfotograaf 
Eens in de twee jaar worden er schoolfoto’s 
gemaakt. De groepsfoto van groep 8 wordt 
ieder jaar gemaakt. 
 
Van bijzondere activiteiten worden door de 
leerkracht of een ouderraadslid foto's 



 37 
 

gemaakt die we op internet zetten, zodat u ze 
eventueel kunt downloaden. 
 
Wijker feest 
Ieder jaar wordt het Wijker feest gevierd. Dit 
gebeurt afwisselend voor of na de 
zomervakantie.  
 
De leerlingen van de groepen 2 van dit 
schooljaar doen mee aan de optocht van de 
versierde wagens. De ouder(s)/verzorger(s) 
van deze groepen versieren afhankelijk van 
de grootte van de groep 1 of 2 wagens. Alle 
groepen nemen in schoolverband deel aan 
de kinderfeestmorgen. 
 
Website 
De school onderhoudt haar eigen website: 
www.obsdehorst.nl. Hierop kunt deze 
informatie ook digitaal terugvinden, net als de 
agenda, de infokalender en de 
tweewekelijkse nieuwsbrief. De website is 
bedoeld als digitale presentatie voor 
(toekomstige) ouder(s)/verzorger(s) en 
andere belangstellenden. Een andere 
doelstelling is het aanbieden van een 
medium waar wij verslag kunnen doen van 
de eerder genoemde activiteiten. Indien 
mogelijk verschijnt er kort na een activiteit 
een schriftelijk en/of fotografisch verslag. 
Indien u nadrukkelijk bezwaar heeft tegen het 
plaatsen van foto’s waar uw kind op staat, 
kunt u dit schriftelijk kenbaar maken aan de 
leerkracht van uw kind. 
 
 
9.3  Activiteiten voor de 

 ouder(s)/verzorger(s). 
Kijkochtenden 
In de groepen 2 en 3 wordt u de mogelijkheid 
geboden om een gedeelte van een ochtend 
in de klas aanwezig te zijn. Via uw kind 
ontvangt u hierover bericht. 
 
Open dag 
Op 20 oktober 2011 wordt er een inloop 
georganiseerd voor belangstellenden. Er 
bestaat dan de mogelijkheid om in de 
schoollokalen te kijken tijdens de lessen.  
 
Feestelijke inloop 
Van 3 tot 21 oktober 2011 wordt het NME 
Boerderij-project gehouden. Op 20 oktober 
wordt van 13:00-17:00 uur een feestelijke 
inloop georganiseerd voor belangstellenden. 
 

Ouderavonden 
Aan het begin van ieder schooljaar worden er 
informatieavonden georganiseerd voor alle 
groepen. Ouder(s)/verzorger(s) worden op 
deze avonden geïnformeerd over de gang 
van zaken in de betreffende groep. In oktober 
of november wordt de jaarlijkse ouderavond 
door de OR (JOR) gehouden. Daarnaast 
vindt in januari een informatieavond plaats 
voor de ouder(s)/verzorger(s) van de 
leerlingen van groep 8 over het 
vervolgonderwijs. 
 
Thema ouderavonden 
We organiseren graag een ouderavond rond 
een onderwijskundig of pedagogisch thema, 
bijvoorbeeld over sociaal-emotionele 
ontwikkeling, leesstimulering, pesten op 
school, agressie, e.d.  Zo hebben we 
bijvoorbeeld een avond georganiseerd met 
als thema: “Gedrag van kinderen, 
leerkrachten en ouders’. Vorig schooljaar 
hebben we u uitgenodigd voor een 
ouderavond over de Kanjertraining. Dit 
schooljaar nodigen we u in november uit voor 
een ouderavond “Kids’ Skills”, een thema 
avond over “hoe problemen in vaardigheden 
kunnen worden omgezet”. 
 
9.4 Sponsoring. 
In overleg met de Medezeggenschapsraad 
van onze school is in 2008 afgesproken dat 
wij ons houden aan het convenant “Scholen 
voor primair onderwijs en sponsoring”. Dit 
betreft een convenant wat is opgesteld door 
het ministerie en besturenorganisaties. We 
verwachten dat de Stichting “Vrienden van 
De Horst” hierin een actieve rol zal gaan 
spelen.
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Aantekeningen  
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Bijlage 1 Verdeling van tijd 

schooljaar 2011/2012 
groepen 3 t/m 8 
 
Vakken: Groep 3  Groep 4  Groep 5  Groep 6  Groep 7  Groep 8  
Taal 7 uur 

45 min 
4 uur 
30 min 

4 uur 
15 min 

4 uur 
15 min 

4 uur 
30 min 

5 uur 
 

Lezen zie 
boven 

3 uur 
30 min 

3 uur 
45 min 

3 uur 
45 min 

3 uur 
45 min 

2 uur 
15 min 

Rekenen 4 uur 
15 min 

4 uur 
30 min 

4 uur 
45 min 

4 uur 
15 min 

4 uur 5 uur 
 

Schrijven 2 uur 
30 min 

2 uur 
45 min 

2 uur 30 min 30 min 30 min 
 

Aardrijkskunde   1 uur 1 uur 1 uur 1 uur 
 

Geschiedenis   1 uur 1 uur 
30 min 

1 uur 
30 min 

1 uur 
30 min 

Biologie 30 min 1 uur 45 min 1 uur 1 uur 
30 min 

1 uur 
30 min 

Gedrag in het verkeer 30 min 30 min 45 min 1 uur 30 min 30 min 
 

Tekenen 1 uur 1 uur 1 uur 45 min 45 min 45 min 
 

Handvaardigheid 1 uur 
45 min 

1 uur 
 

1 uur 
15 min 

1 uur 
15 min 

1 uur 
15 min 

1 uur 
 

Muziek 1 uur 1 uur 45 min 45 min 45 min 45 min 
 

Gymnastiek 2 uur 
15 min 

1 uur 
45 min 

1 uur 
45 min 

1 uur 
45 min 

1 uur 
45 min 

1 uur 
45 min 

Sociale vorming 30 min 30 min 30 min 30 min 30 min 30 min 
 

Drama 30 min 30 min 30 min 30 min 30 min 30 min 
 

Engels     1 uur 1 uur 
 

Godsdienst/HVO     45 min 45 min 
 

Pauze 1 uur 
15 min 

1 uur 
15 min 

1 uur 
15 min 

1 uur 
15 min 

1 uur 
15 min 

1 uur 
15 min 

Totaal 23 uur 
45 min 

23 uur 
45 min 

25 uur 
45 min 

25 uur 
45 min 

25 uur 
45 min 

25 uur 
45 min 

 



 40 
 

groep 1 en 2 
 
Vakken: Tijd: 
  
Taalontwikkeling 
 

5 uur 

Werken met ontwikkelingsmateriaal 
 

6 uur 

Muzikale vorming 
 

2 uur 

Spel en beweging 
 

6 uur en 30 minuten 

Gezond gedrag/ 
sociaal emotionele ontwikkeling 
 

1 uur 

Pauzes 
 

1 uur en 15 minuten 

Totaal 21 uur en 45 minuten 
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